
   
Αριθμός 118  

7η Συνεδρίαση 
Δημοτικού Συμβουλίου Πατρέων 

της 2ας Μαρτίου 2016 
------------------------ 

 
 Στην Πάτρα και στην Αίθουσα του Δημοτικού Συμβουλίου, στο κτίριο ΛΑΔΟΠΟΥΛΟΥ, 

σήμερα την 2α Μαρτίου 2016, ημέρα Τετάρτη και ώρα 16.00, μετά από γραπτή πρόσκληση της κας 
Προέδρου, με αριθμό 7/26-2-2016 η οποία εκδόθηκε νομότυπα και δόθηκε σε όλους τους κ.κ. 
Δημοτικούς Συμβούλους, ήλθαν για συνεδρίαση, για την εξέταση των (48) θεμάτων της ημερησίας 
διατάξεως, τα παρακάτω Μέλη του Σώματος: 

1) Γεροπαναγιώτη - Θεοδωρακοπούλου Αικατερίνη- Πρόεδρος, 2) Μπακαλάρος Χρήστος- 
Αντιπρόεδρος, 3) Γρηγόρης Ηλίας - Γραμματέας, 4) Γιαννιτσοπούλου Ιουλία- Αντ/ρχος 5) Κορδάς 
Χρήστος- Αντ/ρχος, 6) Μελάς Παναγιώτης- Αντ/ρχος, 7) Πλέσσας Διονύσιος- Αντ/ρχος, 8) Στάμος 
Παύλος- Αντ/ρχος, 9) Αγγελόπουλος Θεόδωρος, 10) Αξιώτη Βικτωρία, 11) Ασπρούλια Σοφία, 12) 
Βακάλογλου Παντελής, 13) Βουκελάτος Σπυρίδων, 14) Γκοτσόπουλος Ιωάννης, 15) Δημησιάνος 
Δημήτριος, 16) Δριμάλας Επαμεινώνδας, 17) Θωμόπουλος Βασίλειος, 18) Καββαδία Θεοδοσία, 19) 
Κακατσίδης Βασίλειος, 20) Κανελλόπουλος Ιωάννης, 21) Λέκκα Ελένη, 22) Μουστάκας Θεοδόσιος, 
23) Νικηφορίδης Γεώργιος, 24) Τουλγαρίδης Θεόδωρος, 25) Τσαλαμιδά Αναστασία, 26) 
Χρυσοβιτσάνος Νικόλαος, 27) Γκοτσόπουλος Ηλίας, 28) Μανέτας Ιωάννης, 29) Μπίρμπα Ουρανία, 30) 
Ντρίνιας Θεόδωρος, 31) Ξυλιάς Θεόδωρος, 32) Παναγιωτόπουλος Ανδρέας, 33) Πατούχας Χρήστος, 
34) Τζανάκος Νικόλαος, 35) Τσιμπούκης Ιωάννης, 36) Φίλιας Ανδρέας και 37) Χριστόπουλος 
Κωνσταντίνος.  

Οι κ.κ.  Πελεκούδας Δημήτριος, Λαζαρίδης Ιωάννης Δημαράς Ιωάννης, Καυκάς Γεώργιος, 
Οικονομόπουλος Νικόλαος και Σπαρτινός Κωνσταντίνος, δεν ήρθαν αν και κλήθηκαν.  

Οι κ.κ. Μπιρλή Ελένη και Σαμούρη – Βαγενά Ακριβή, δεν ήρθαν αν και κλήθηκαν, 
απουσιάζουσες δικαιολογημένα.  

Οι κ. κ. Αθανασόπουλος Ανδρέας, Γεωργακόπουλος Ηλίας, Θεοδωρόπουλος Νικόλαος και 
Νικολάου Ανδρέας δεν ήρθαν από την αρχή της συνεδρίασης, αλλά αργότερα, όπως φαίνεται παρακάτω 
στα πρακτικά.  

 Επίσης στη συνεδρίαση ήλθε και ο κ. ΚΩΝΣΤΑΝΤΙΝΟΣ ΠΕΛΕΤΙΔΗΣ - Δήμαρχος Πατρέων. 
Αφού έγινε νόμιμη απαρτία, η κα Πρόεδρος κηρύσσει την έναρξη της συνεδρίασης. 

………………………………………………………………………………………………................ 
(Διευκρινίζεται ότι ήδη ήλθαν στη συνεδρίαση οι κ.κ. Νικολάου Ανδρέας και 

Αθανασόπουλος Ανδρέας, ενώ έφυγε ο κ. Νικηφορίδης Γεώργιος).  
 

Στη συνέχεια, η κα Πρόεδρος εισάγει το αριθμ. 1 θέμα της ημερησίας διατάξεως: 
«Προγραμματισμός προσλήψεων έκτακτου προσωπικού έτους 2016 στους ΟΤΑ α΄ και 
β΄ βαθμού και τα ΝΠΙΔ αυτών, ανταποδοτικού χαρακτήρα (Κοιμητήρια)», (σχετικό 
εισηγητικό έγγραφο του Αντ/ρχου Διοίκησης, Προγραμματισμού, Εξυπ. Πολιτών, Νομ. 
Υπηρεσίας και Πολιτικής Προστασίας- Δ/νση Διοικητικών Υπηρεσιών - Τμήμα 
Διαχείρισης Ανθρώπινου Δυναμικού- με αριθμ. 1-1336/Β-103/29-2-2016 και σχετικό 
διαβιβαστικό του κ. Δημάρχου και α.α.- με αριθμ. 848/1-3-2016).  
 
 Το Σώμα, με τη διευκρίνιση ότι εν τω μεταξύ αποχώρησαν από τη συνεδρίαση οι 
κ.κ. Χριστόπουλος Κων/νος, Μπίρμπα Ουρανία και Παναγιωτόπουλος Ανδρέας, άκουσε 
την κα Πρόεδρο, τον κ. Δήμαρχο, τους επικεφαλής των δημοτικών παρατάξεων, τους 
λοιπούς ομιλητές – δημοτικούς συμβούλους, την εισήγηση του αρμόδιου εισηγητή- 
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Αντ/ρχου, είδε το σχετικό πίνακα Β΄, τις αριθμ. Β487/2-3-2016 και Β488/2-3-2016  
Προτάσεις Ανάληψης Υποχρέωσης,  και έχοντας υπόψη: 

1. Το αριθμ. οικ. 5420/22-2-2016 έγγραφο του Υπουργείου Εσωτερικών & 
Διοικητικής Ανασυγκρότησης, περί προγραμματισμού προσλήψεων 
έκτακτου προσωπικού έτους 2016 στους ΟΤΑ α΄& β΄ βαθμού και τα ΝΠΙΔ 
αυτών.   

2. Τις διατάξεις του άρθρου 48 του Ν. 4325/2015(ΦΕΚ 47/Α΄/11-5-2015), περί 
έγκρισης πρόσληψης έκτακτου προσωπικού ανταποδοτικού χαρακτήρα από 
τον Υπουργό Εσωτερικών & Διοικητικής Ανασυγκρότησης. 

3. Τις διατάξεις του άρθρου 12§14 του Ν. 4071/12, περί πρόσληψης 
προσωπικού ανταποδοτικού χαρακτήρα, όπως αντικαταστάθηκε από το 
άρθρο 10 του Ν. 4257/14. 

4. Τις διατάξεις του Ν. 3852/2010 (ΚΑΛΛΙΚΡΑΤΗΣ). 
5. Τις διατάξεις του άρθρου 205 του Ν. 3584/07 για την πρόσληψη έκτακτου 

προσωπικού για την αντιμετώπιση εποχικών- περιοδικών ή πρόσκαιρων 
αναγκών ανταποδοτικού χαρακτήρα.                     

6. Το άρθρο 21 του Ν. 2190/94, όπως ισχύει και τις όμοιες του Ν. 3812/2009.  
7. Τις διατάξεις του Π.Δ. 50/2001, όπως τροποποιήθηκε και ισχύει με τα Π.Δ. 

347/2003 (Φ.Ε.Κ. 315 Α΄), 44/2005 (Φ.Ε.Κ. 63 Α΄) Π. Δ 116/06 και Π.Δ 
146/07. 

8. Τα από 23/2/2016 έγγραφα του Τμ. Ταμείου, περί εισπραχθέντων τμήματος 
Κοιμητηρίων, ετών  2014 & 2015. 

9. Την βεβαίωση της οικονομικής υπηρεσίας του Δήμου Πατρέων περί 
ύπαρξης πιστώσεων στους  σχετικούς κωδικούς στον προϋπολογισμό του 
Δήμου Πατρέων του έτους 2016.  

                10. Τον Ο.Ε.Υ.  του Δήμου Πατρέων (ΦΕΚ 3492/Β/31-12-12). 
 

ΟΜΟΦΩΝΑ ΑΠΟΦΑΣΙΖΕΙ: 
 

Εγκρίνει την πρόσληψη προσωπικού ιδιωτικού δικαίου, ορισμένου χρόνου, 
συνολικά δέκα έξι (16) ατόμων, όπως αναλυτικά αναφέρεται κατωτέρω, για την 
αντιμετώπιση εποχικών – περιοδικών και πρόσκαιρων αναγκών ανταποδοτικού 
χαρακτήρα (Κοιμητήρια), κατά αριθμό ατόμων, ειδικότητα, με τα αντίστοιχα τυπικά 
προσόντα και την αντίστοιχη χρονική περίοδο: 

 
Α/Α Ειδικότητα Τυπικά Προσόντα Αριθμός Χρονική 

διάρκεια 

1 

ΥΕ ΕΡΓΑΤΩΝ 
ΚΟΙΜΗΤΗΡΙΩΝ 

(ΤΑΦΗΣ-ΕΚΤΑΦΗΣ 
ΝΕΚΡΩΝ) 

Τα προβλεπόμενα από 
το Π.Δ 50/01, Π.Δ. 

347/03 Π. Δ 315/03,  
Π. Δ 44/ 05, Π. Δ 

116/06 και Π.Δ 146/07 

 
8 

 
8 μήνες 

2 
ΥΕ ΕΡΓΑΤΩΝ 

ΚΑΘΑΡΙΟΤΗΤΑΣ 
Τα προβλεπόμενα από 

το Π.Δ 50/01, Π.Δ. 
 

8 
 

8 μήνες 
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ΚΟΙΜΗΤΗΡΙΩΝ 347/03 Π. Δ 315/03,  
Π. Δ 44/ 05, Π. Δ 

116/06 και Π.Δ 146/07 
 
 

Η συνολική δαπάνη μισθοδοσίας του προσωπικού ορισμένου χρόνου (16 άτομα) 
για το Τμήμα Κοιμητηρίων της Δ/νσης Περιβάλλοντος, Ενέργειας & Πρασίνου  
προϋπολογίζεται σε 124.800,00€ και θα βαρύνει τον Κ.Α 45 6041.00001, με τίτλο 
«Τακτικές Αποδοχές εκτάκτου προσωπικού» (αριθμ. Β487/2-3-2016 Πρόταση 
Ανάληψης Υποχρέωσης) και σε 36.205,00€ και θα βαρύνει τον Κ.Α 45 6054, με τίτλο 
«Εργοδοτικές Εισφορές εκτάκτου προσωπικού» του προϋπολογισμού εξόδων του Δήμου 
Πατρέων του οικονομικού έτους 2016 (Β488/2-3-2016 Πρόταση Ανάληψης 
Υποχρέωσης).  

Η πρόσληψη των συνολικά δέκα έξι (16) ατόμων καθίσταται επιτακτική 
προκειμένου να αντιμετωπισθούν οι αυξημένες εποχικές – περιοδικές και πρόσκαιρες 
ανάγκες του διευρυμένου πλέον Δήμου Πατρέων, τόσο  για την εύρυθμη λειτουργία των 
Κοιμητηρίων και για την καθαριότητα τους, όσο και για την κάλυψη κανονικών αδειών 
του μόνιμου προσωπικού και του προσωπικού ΙΔΑΧ  

Αναλυτικά: 
Α)  Ο Δήμος Πατρέων διαθέτει δύο (2) Δημοτικά Κοιμητήρια και λόγω έλλειψης 
προσωπικού- εξαιτίας συνταξιοδοτήσεων και αναστολής προσλήψεων και αυξημένου 
αριθμού θανάτων (βάσει πραγματικών στοιχείων το έτος 2015 τελέστηκαν 858 κηδείες), 
κρίνεται επιτακτική η ανάγκη πρόσληψης ειδικού προσωπικού [ΥΕ Εργάτες 
Κοιμητηρίων(Ταφής – Εκταφής)]. 

Επίσης η αρμόδια υπηρεσία του Δήμου είναι υπεύθυνη  για την καθαριότητα, 
ευπρέπεια και διακόσμηση των χώρων των κοιμητηρίων καθώς και για τη συντήρηση 
του πρασίνου των κοιμητηρίων και ως εκ τούτου απαιτείται η πρόσληψη προσωπικού 
ειδικότητας ΥΕ Εργατών Καθαριότητας Κοιμητηρίων. 
Β)  Κάλυψη αδειών και συνταξιοδοτήσεις προσωπικού, μόνιμου και ιδιωτικού 
δικαίου Αορίστου Χρόνου.  

Η Υπηρεσία προκειμένου να ανταπεξέλθει στις παραπάνω αναφερόμενες έκτακτες 
ανάγκες, καθώς και πολλές άλλες μικρότερης σημασίας, καθώς επίσης και το γεγονός ότι 
ικανός αριθμός υπαλλήλων  συνταξιοδοτήθηκε κατά το έτη 2014-2015, η υπηρεσία  
αναγκάσθηκε να περικόψει κανονικές άδειες υπαλλήλων, οι οποίες εκκρεμούν και πρέπει 
να χορηγηθούν εντός του 2016. 

 
           Επί του θέματος διευκρινίζονται τα κάτωθι: 

Σύμφωνα με την αριθ. 83/17-2-2016 ομόφωνη απόφαση  του Δημοτικού  
Συμβουλίου, ο Δήμος  διεκδικεί την πρόσληψη 581 θέσεων εργασίας, σε μόνιμες και 
σταθερές σχέσεις εργασίας με πλήρη εργασιακά και ασφαλιστικά δικαιώματα. 
          Με την αριθ. πρωτ. Οικ. 5420/22-2-2016 εγκύκλιο, το Υπουργείο Εσωτερικών και 
Διοικητικής Ανασυγκρότησης καλεί τους Ο.Τ.Α  α’ και β΄ βαθμού να προγραμματίσουν 
προσλήψεις « έκτακτου προσωπικού» ορισμένου χρόνου και μάλιστα μειούμενες  κατά 
10% το  2016 σε σχέση με το 2015 με βάση τον Ν. 3833/2010, που εννοείται  ότι είναι 
σε πλήρη αναντιστοιχία με τις πραγματικές ανάγκες που έχουμε ως Δήμος. 
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         Παρά το γεγονός ότι το υπ’ όψη  προσωπικό καλύπτει πάγιες και διαρκείς ανάγκες 
στις υπηρεσίες που θα προσληφθεί, το αρμόδιο υπουργείο κάνει λόγω για «έκτακτο 
προσωπικό» ΙΔΟΧ και επιτρέπει να προσληφθεί σε υπηρεσίες ανταποδοτικού 
χαρακτήρα, εκεί δηλ. που δεν επιβαρύνεται ο κρατικός προϋπολογισμός. 
          Για το Δήμο Πατρέων ισχύει η παραπάνω με αριθμό 83/17-2-2016 απόφαση του 
Δημοτικού Συμβουλίου, η οποία έχει ήδη δοθεί στον υπουργό Εσωτερικών, ωστόσο 
λόγω των συνεχιζόμενων απαγορευτικών διατάξεων που αποτρέπουν την πρόσληψη 
εργαζομένων σε μόνιμες θέσεις εργασίας, σε συνδυασμό με τα τεράστια προβλήματα 
στην λειτουργία των υπηρεσιών του Δήμου, καθώς επίσης και της αιτιολόγησης της 
πρόσληψης  προσωπικού ΙΔΟΧ για εποχικές –περιοδικές και πρόσκαιρες ανάγκες 
σύμφωνα με την υπ όψη εγκύκλιο. 
 
 Η παρούσα απόφαση θα αποσταλεί για έλεγχο νομιμότητας στην 
Αποκεντρωμένη Διοίκηση Πελοποννήσου, Δυτικής Ελλάδος και Ιονίου. 
 
 

     Η Πρόεδρος                O Γραμματέας 
 
 

ΚΑΤΕΡΙΝΑ ΓΕΡΟΠΑΝΑΓΙΩΤΗ 
     - ΘΕΟΔΩΡΑΚΟΠΟΥΛΟΥ           ΗΛΙΑΣ ΓΡΗΓΟΡΗΣ 

 
Τα Μέλη 
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