
ΠΕΡΙΕΧΟΜΕΝΑ

ΑΠΟΦΑΣΕΙΣ

1 Καθορισμός ωραρίου εργασίας των υπηρεσιών 
του Δήμου Πατρέων σε 12ωρη και 24ωρη βάση - 
Εξαίρεση από την εφαρμογή της πενθήμερης ερ-
γασίας.

2 Καθορισμός του αριθμού χορήγησης νέων αδειών 
υπαίθριου εμπορίου και νέων θέσεων δραστηρι-
οποίησης στις λαϊκές αγορές του Δήμου Κομοτη-
νής, οι οποίες πρόκειται να προκηρυχθούν στην 
Περιφέρεια Ανατολικής Μακεδονίας και Θράκης.

 ΑΠΟΦΑΣΕΙΣ

Αριθμ. 79656 (1)
   Καθορισμός ωραρίου εργασίας των υπηρεσιών 
του Δήμου Πατρέων σε 12ωρη και 24ωρη βάση - 
Εξαίρεση από την εφαρμογή της πενθήμερης ερ-
γασίας.

  Ο ΓΡΑΜΜΑΤΕΑΣ ΑΠΟΚΕΝΤΡΩΜΕΝΗΣ ΔΙΟΙΚΗΣΗΣ
ΠΕΛΟΠΟΝΝΗΣΟΥ, ΔΥΤΙΚΗΣ ΕΛΛΑΔΑΣ
ΚΑΙ ΙΟΝΙΟΥ

  Έχοντας υπόψη:
1. Τις παρ. 3 και 6 του άρθρου 36 του ν. 3584/2007 «Κώ-

δικας Καταστάσεως Προσωπικού Οργανισμών Τοπικής 
Αυτοδιοίκησης».

2. Το άρθρο 280 του ν. 3852/2010 «Νέα Αρχιτεκτονική 
της Αυτοδιοίκησης και της Αποκεντρωμένης Διοίκησης - 
Πρόγραμμα Καλλικράτης» (Α’ 87) και της παρ. Α4ββ του 
άρθρου 8 του π.δ. 139/2010 (Α’ 232) Οργανισμός της 
Αποκεντρωμένης Διοίκησης Πελοποννήσου, Πατρέων 
Ελλάδας και Ιονίου.

3. Το άρθρο 90 του «Κώδικα νομοθεσίας για την Κυβέρ-
νηση και τα Κυβερνητικά όργανα» (π.δ. 63/2005, Α’ 98), 
όπως διατηρήθηκε σε ισχύ με την παρ. 22 του άρθρου 
119 του ν. 4622/2019 (Α’ 133), για τον έλεγχο των δαπα-
νών που προκαλούν οι κανονιστικές διοικητικές πράξεις.

4. Τα άρθρα 63 και 64 του ν. 4954/2022 «Συμπληρω-
ματικά μέτρα για την εφαρμογή του Κανονισμού (ΕΕ) 
2019/788 του Ευρωπαϊκού Κοινοβουλίου και του Συμ-
βουλίου σχετικά με την Ευρωπαϊκή Πρωτοβουλία Πο-
λιτών και του Εκτελεστικού Κανονισμού (ΕΕ) 2019/1799 
της Επιτροπής για τη θέσπιση τεχνικών προδιαγραφών 

για τα επιμέρους επιγραμμικά συστήματα συγκέντρω-
σης - Διατάξεις σχετικές με την εκλογική διαδικασία και 
τον έλεγχο εσόδων και δαπανών κομμάτων, συνασπι-
σμών και υποψηφίων βουλευτών και αιρετών - Λοιπές 
επείγουσες διατάξεις» (Α’ 136).

5. Την υπ’ αρ. 86782/19-12-2022 υπουργική απόφαση 
(ΥΟΟΔ 1183), περί διορισμού του μετακλητού Γραμμα-
τέα Αποκεντρωμένης Διοίκησης Πελοποννήσου, Δυτικής 
Ελλάδος και Ιονίου.

6. Την υπ’ αρ. 615/30.08.2023 απόφαση του Δημοτι-
κού Συμβουλίου του Δήμου Πατρέων, περί καθορισμού 
ωραρίου εργασίας των υπηρεσιών του Δήμου Πατρέων 
σε 12ωρη και 24ωρη βάση - Εξαίρεση από την εφαρμογή 
της πενθήμερης εργασίας.

7. Την υπ’ αρ. 12228/30.08.2023 βεβαίωση των Οικο-
νομικών Υπηρεσιών του Δήμου Πατρέων.

8. Το γεγονός ότι, λόγω της ιδιαιτερότητας και της ιδι-
οτυπίας των συνθηκών λειτουργίας των παρακάτω υπη-
ρεσιών, καθιστούν αναγκαίο τον καθορισμό ωραρίου 
εργασίας σε 12ωρη και 24ωρη βάση και την εξαίρεση 
από την πενθήμερη εργασία, αποφασίζουμε:

Εγκρίνουμε την υπ’ αρ. 615/30.08.2023 απόφαση του 
Δημοτικού Συμβουλίου του Δήμου Πατρέων, καθορί-
ζουμε το ωράριο εργασίας σε 24ωρη ή 12ωρη βάση και 
εξαιρούμε από την πενθήμερη εργασία τις υπηρεσίες του 
Δήμου Πατρέων, ως εξής:

Α. Καθιέρωση 24ωρης λειτουργίας σε βάρδιες, καθώς 
και λειτουργίας τα Σάββατα, τις Κυριακές και αργίες, 
για όλο το έτος στο συγχρηματοδοτούμενου έργο του 
ΕΣΠΑ «Ξενώνας Φιλοξενίας Κακοποιημένων Γυναικών» 
που υπάγεται στην Διεύθυνση Προγραμματισμού, Ορ-
γάνωσης και Πληροφορικής, προκειμένου να καλύψει 
τις ανάγκες εύρυθμης και ομαλής λειτουργίας του κατά 
τη φιλοξενία Κακοποιημένων Γυναικών και των τέκνων 
τους, την ψυχολογική και κοινωνική υποστήριξή τους, 
καθώς και τη φύλαξη των εγκαταστάσεων του Ξενώνα.

Το προσωπικό του Ξενώνα Φιλοξενίας Κακοποιη-
μένων Γυναικών, θα απασχολείται εντός των νόμιμων 
ημερήσιων και εβδομαδιαίων ορίων απασχόλησης. Για 
την εργασία του Σαββάτου (ημέρα ανάπαυσης) δεν θα 
χορηγείται αμοιβή στο προσωπικό, αλλά θα παρέχεται 
αναπληρωματική ημέρα ανάπαυσης σε άλλη εργάσιμη 
ημέρα εντός της προσεχούς εβδομάδας σύμφωνα με τις 
υπηρεσιακές ανάγκες. Το προσωπικό ΙΔΟΧ που θα συμ-
μετέχει στην ανωτέρω ρύθμιση κατά σχέση εργασίας, 
κατηγορία, κλάδο και ειδικότητα έχει ως εξής:

ΕΦΗΜΕΡΙ∆Α
ΤΗΣ ΚΥΒΕΡΝΗΣΕΩΣ
ΤΗΣ ΕΛΛΗΝΙΚΗΣ ∆ΗΜΟΚΡΑΤΙΑΣ
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Αριθμός Υπαλλήλων Κατηγορία/κλάδος
1 ΠΕ ΨΥΧΟΛΟΓΩΝ
1 ΤΕ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟ ΣΤΕΛΕΧΟΣ (ΔΙΑΧΕΙΡΙΣΤΡΙΑ)
1 ΠΕ ΚΟΙΝΩΝΙΟΛΟΓΩΝ
1 ΠΕ ΨΥΧΟΛΟΓΩΝ (ΜΕ ΕΙΔΙΚΕΥΣΗ ΣΤΗΝ ΠΑΙΔΟΨΥΧΟΛΟΓΙΑ)
1 ΥΕ ΒΟΗΘΗΤΙΚΟ ΠΡΟΣΩΠΙΚΟ
1 ΤΕ ΚΟΙΝΩΝΙΚΩΝ ΛΕΙΤΟΥΡΓΩΝ
4 ΔΕ ΦΥΛΑΚΩΝ

Το ανωτέρω προσωπικό δεν έχει αντιστοιχηθεί με τις διατάξεις του άρθρου 13 του π.δ. 85/2002 καθώς οι θέσεις 
του δεν προβλέπονται στον ΟΕΥ του Δήμου. Με αποφάσεις του αρμοδίου οργάνου θα ορίζεται κατά περίπτωση το 
προσωπικό που θα απασχολείται σύμφωνα με τα παραπάνω, αναλόγως των υπηρεσιακών αναγκών.

Β. Καθιέρωση 24ωρης λειτουργίας καθημερινά, τα Σάββατα τις Κυριακές και αργίες καθ’ όλη τη διάρκεια του 
έτους στο Αυτοτελές Τμήμα Πολιτικής Προστασίας, λόγω των αρμοδιοτήτων του για τη αντιμετώπιση εκτάκτων 
αναγκών από φυσικά φαινόμενα και καταστροφές και προκειμένου να διαφυλαχτεί η ζωή, τα αγαθά και η περιουσία 
των πολιτών.

Το προσωπικό του Αυτοτελούς Τμήματος, θα απασχολείται εντός των νόμιμων ημερήσιων και εβδομαδιαίων 
ορίων απασχόλησης. Για την εργασία του Σαββάτου (ημέρα ανάπαυσης) δεν θα χορηγείται αμοιβή στο προσωπικό, 
αλλά θα παρέχεται αναπληρωματική ημέρα ανάπαυσης σε άλλη εργάσιμη ημέρα εντός της προσεχούς εβδομάδας 
σύμφωνα με τις υπηρεσιακές ανάγκες. Το προσωπικό του Αυτοτελούς Τμήματος που θα συμμετέχει στην ανωτέρω 
ρύθμιση κατά σχέση εργασίας, κατηγορία, κλάδο και ειδικότητα έχει ως εξής:

Προσωπικό Δημοσίου Δικαίου

Αριθμός υπαλλήλων Κατηγορία Κλάδος Ειδικότητα
2 ΤΕ ΜΗΧΑΝΙΚΩΝ ΠΟΛΙΤΙΚΩΝ ΜΗΧΑΝΙΚΩΝ

Προσωπικό ΙΔΟΧ

Αριθμός υπαλλήλων Κατηγορία Κλάδος Ειδικότητα
4 ΔΕ ΟΔΗΓΩΝ ΟΔΗΓΩΝ

1 ΔΕ ΧΕΙΡΙΣΤΩΝ ΜΗΧΑΝΗΜΑΤΩΝ 
ΕΡΓΟΥ ΧΕΙΡΙΣΤΩΝ ΜΗΧΑΝΗΜΑΤΩΝ ΕΡΓΟΥ

1 ΔΕ ΤΕΧΝΙΤΩΝ ΓΕΩΡΓΙΑΣ/
ΚΤΗΝΟΤΡΟΦΙΑΣ

ΟΔΗΓΩΝ-ΧΕΙΡΙΣΤΩΝ ΓΕΩΡΓΙΚΩΝ 
ΜΗΧΑΝΗΜΑΤΩΝ

Γ. Καθιέρωση 12ωρου ωραρίου λειτουργίας κάθε Παρασκευή στο Τμήμα Ληξιαρχείου της Δ/νσης Διοίκησης και 
Δημοτικής Κατάστασης για την τέλεση των πολιτικών γάμων καθώς και λειτουργία τα Σάββατα, τις Κυριακές και 
Αργίες όλου του έτους για τη δήλωση γεγονότων θανάτων και την σύνταξη ληξιαρχικών πράξεων θανάτου σύμφωνα 
με τις διατάξεις του ν. 344/1976 όπως τροποποιήθηκαν και ισχύουν με τις όμοιες του άρθρου 4 του ν. 4144/2013 
και σύμφωνα με τις απαιτήσεις του Πληροφορικού Συστήματος Διαχείρισης Ληξιαρχικών Πράξεων.

Το προσωπικού του Τμήματος, θα απασχολείται εντός των νόμιμων ημερήσιων και εβδομαδιαίων ορίων απασχό-
λησης. Για την εργασία του Σαββάτου (ημέρα ανάπαυσης) δεν θα χορηγείται αμοιβή αλλά θα παρέχεται αναπληρω-
ματική ημέρα ανάπαυσης σε άλλη εργάσιμη ημέρα εντός της προσεχούς εβδομάδας σύμφωνα με τις υπηρεσιακές 
ανάγκες. Το προσωπικό του Τμήματος που θα συμμετέχει στις ανωτέρω ρυθμίσεις κατά σχέση εργασίας, κατηγορία, 
κλάδο και ειδικότητα έχει ως εξής:

Προσωπικό Δημοσίου Δικαίου

Αριθμός υπαλλήλων Κατηγορία Κλάδος Ειδικότητα
3 ΠΕ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ-ΟΙΚΟΝΟΜΙΚΟΥ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ-ΟΙΚΟΝΟΜΙΚΟΥ

1 ΤΕ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ - ΛΟΓΙΣΤΙΚΟΥ ΔΙΟΙΚΗΣΗΣ ΜΟΝΑΔΩΝ ΤΟΠΙΚΗΣ 
ΑΥΤΟΔΙΟΙΚΗΣΗΣ

1 ΤΕ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ - ΛΟΓΙΣΤΙΚΟΥ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ-ΛΟΓΙΣΤΙΚΟΥ
6 ΔΕ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ - ΛΟΓΙΣΤΙΚΟΥ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ-ΛΟΓΙΣΤΙΚΟΥ
1 ΔΕ ΒΟΗΘΩΝ ΒΡΕΦΟΝΗΠΙΟΚΟΜΩΝ ΒΟΗΘΩΝ ΒΡΕΦΟΝΗΠΙΟΚΟΜΩΝ

Προσωπικό ΙΔΑΧ

Αριθμός υπαλλήλων Κατηγορία Κλάδος Ειδικότητα
3 ΔΕ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ - ΛΟΓΙΣΤΙΚΟΥ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ-ΛΟΓΙΣΤΙΚΟΥ
1 ΔΕ ΠΛΗΡΟΦΟΡΙΚΗΣ ΠΛΗΡΟΦΟΡΙΚΗΣ
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Δ. Καθιέρωση στο Τμήμα Διοικητικής Μέριμνας της Διεύθυνσης Διοίκησης και Δημοτικής Κατάστασης α) 12ωρου 
ωραρίου λειτουργίας σε δύο (2) βάρδιες από Δευτέρα έως Παρασκευή για όλο το έτος για την καθαριότητα εσω-
τερικών χώρων των δημοτικών κτιρίων, του πολιτιστικού και συνεδριακού χώρου στην Αγορά Αργύρη και των 
αθλητικών εγκαταστάσεων του Παμπελοποννησιακού Σταδίου και β) λειτουργία σε απογευματινή βάρδια από 
Δευτέρα έως Παρασκευή για όλο το έτος, καθώς και τα Σάββατα, τις Κυριακές και εξαιρέσιμες ημέρες (αργίες) για 
τη φύλαξη των δημοτικών κτιρίων, αποθηκών και αθλητικών εγκαταστάσεων.

Το προσωπικού του Τμήματος, θα απασχολείται εντός των νόμιμων ημερήσιων και εβδομαδιαίων ορίων απασχό-
λησης. Για την εργασία του Σαββάτου (ημέρα ανάπαυσης) δεν θα χορηγείται αμοιβή αλλά θα παρέχεται αναπληρω-
ματική ημέρα ανάπαυσης σε άλλη εργάσιμη ημέρα εντός της προσεχούς εβδομάδας σύμφωνα με τις υπηρεσιακές 
ανάγκες. Το προσωπικό του Τμήματος που θα συμμετέχει στις ανωτέρω ρυθμίσεις κατά σχέση εργασίας, κατηγορία, 
κλάδο και ειδικότητα έχει ως εξής:

Προσωπικό για 12ωρη λειτουργίας σε δύο (2) βάρδιες από Δευτέρα έως Παρασκευή για όλο το έτος.
Προσωπικό Δημοσίου Δικαίου

Αριθμός υπαλλήλων Κατηγορία Κλάδος Ειδικότητα

4 ΥΕ ΠΡΟΣΩΠΙΚΟΥ ΚΑΘΑΡΙΟΤΗΤΑΣ 
ΕΣΩΤΕΡΙΚΩΝ ΧΩΡΩΝ

ΠΡΟΣΩΠΙΚΟΥ ΚΑΘΑΡΙΟΤΗΤΑΣ 
ΕΣΩΤΕΡΙΚΩΝ ΧΩΡΩΝ

1 ΥΕ ΠΡΟΣΩΠΙΚΟΥ ΚΑΘΑΡΙΟΤΗΤΑΣ 
ΕΞΩΤΕΡΙΚΩΝ ΧΩΡΩΝ

ΠΡΟΣΩΠΙΚΟΥ ΚΑΘΑΡΙΟΤΗΤΑΣ 
ΕΞΩΤΕΡΙΚΩΝ ΧΩΡΩΝ

Προσωπικό ΙΔΑΧ

Αριθμός υπαλλήλων Κατηγορία Κλάδος Ειδικότητα

1 ΥΕ ΠΡΟΣΩΠΙΚΟΥ ΚΑΘΑΡΙΟΤΗΤΑΣ 
ΕΞΩΤΕΡΙΚΩΝ ΧΩΡΩΝ

ΠΡΟΣΩΠΙΚΟΥ ΚΑΘΑΡΙΟΤΗΤΑΣ 
ΕΞΩΤΕΡΙΚΩΝ ΧΩΡΩΝ

Προσωπικό για απογευματινή βάρδια και εργασία για τα Σάββατα, τις Κυριακές και εξαιρέσιμες ημέρες (αργίες) 
για τη φύλαξη των δημοτικών κτηρίων, αποθηκών και αθλητικών εγκαταστάσεων για τη φύλαξη των δημοτικών 
κτηρίων

Προσωπικό Δημοσίου Δικαίου

Αριθμός υπαλλήλων Κατηγορία Κλάδος Ειδικότητα
1 ΥΕ ΦΥΛΑΚΩΝ ΦΥΛΑΚΩΝ

Ε. Καθιέρωση 24ωρου ωραρίου λειτουργίας σε βάρδιες, για όλα τα Τμήματα της Διεύθυνσης Διαχείρισης Αστι-
κών Απορριμμάτων, Ανακύκλωσης και Μηχανολογικού Εξοπλισμού με το σύνολο του προσωπικού καθημερινά, 
καθώς και λειτουργία τα Σάββατα, τις Κυριακές και τις εξαιρέσιμες ημέρες (αργίες) για όλο το έτος προκειμένου 
να διασφαλιστεί η δημόσια υγεία, η εύρυθμη λειτουργία της πόλης, η ποιότητα της ζωής των κατοίκων, η αξιο-
ποίηση του ανθρώπινου δυναμικού και του μηχανολογικού εξοπλισμού.

Το σύνολο του προσωπικού της Διεύθυνσης θα απασχολείται εντός των νόμιμων ημερησίων και εβδομαδιαίων 
ορίων απασχόλησης, όπως αυτές ισχύουν κάθε φορά και στις τρεις βάρδιες ανάλογα με τις ανάγκες της Διεύ-
θυνσης μετά από αποφάσεις της Δημοτικής Αρχής, και του Προϊστάμενου της Διεύθυνσης. Για την εργασία του 
Σαββάτου (ημέρα ανάπαυσης) δεν θα χορηγείται αμοιβή αλλά θα χορηγείται (ημέρα ανάπαυσης) σε εργάσιμη 
μέρα εντός της προσεχούς εβδομάδας καθοριζόμενη από την Υπηρεσία.

Το προσωπικό της Διεύθυνσης Διαχείρισης Αστικών Απορριμμάτων, Ανακύκλωσης και Μηχανολογικού Εξοπλι-
σμού που θα συμμετάσχει στη ρύθμιση ανά σχέση εργασίας, κατηγορία, κλάδο και ειδικότητα έχει ως εξής:

Προϊστάμενος Διεύθυνσης και Γραφείο Γραμματειακής Υποστήριξης Προσωπικό Δημοσίου Δικαίου

ΑΡΙΘΜΟΣ 
ΥΠΑΛΛΗΛΩΝ

ΚΑΤΗΓΟΡΙΑ 
ΕΚΠΑΙΔΕΥΣΗΣ ΚΛΑΔΟΣ ΕΙΔΙΚΟΤΗΤΑ

1 ΠΕ ΜΗΧΑΝΙΚΩΝ ΠΟΛΙΤΙΚΩΝ ΜΗΧΑΝΙΚΩΝ

2 ΔΕ ΔΕ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ - ΛΟΓΙΣΤΙΚΟΥ ΔΕ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ - ΛΟΓΙΣΤΙΚΟΥ

Τμήμα Σχεδιασμού, Μελετών, Ελέγχου και Ανακύκλωσης Προσωπικό Δημοσίου Δικαίου

ΑΡΙΘΜΟΣ 
ΥΠΑΛΛΗΛΩΝ

ΚΑΤΗΓΟΡΙΑ 
ΕΚΠΑΙΔΕΥΣΗΣ ΚΛΑΔΟΣ ΕΙΔΙΚΟΤΗΤΑ

1 ΠΕ ΜΗΧΑΝΙΚΩΝ ΗΛΕΚΤΡΟΛΟΓΩΝ ΜΗΧΑΝΙΚΩΝ

2 ΠΕ ΜΗΧΑΝΙΚΩΝ ΜΗΧΑΝΟΛΟΓΩΝ ΜΗΧΑΝΙΚΩΝ

1 ΥΕ ΠΡΟΣΩΠΙΚΟΥ ΚΑΘΑΡΙΟΤΗΤΑΣ 
ΕΞΩΤΕΡΙΚΩΝ ΧΩΡΩΝ ΕΠΙΣΤΑΤΩΝ ΚΑΘΑΡΙΟΤΗΤΑΣ
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Προσωπικό Ιδιωτικού Δικαίου Αορίστου Χρόνου

ΑΡΙΘΜΟΣ 
ΥΠΑΛΛΗΛΩΝ

ΚΑΤΗΓΟΡΙΑ 
ΕΚΠΑΙΔΕΥΣΗΣ ΚΛΑΔΟΣ ΕΙΔΙΚΟΤΗΤΑ

1 ΕΕΠ ΕΙΔΙΚΟ ΕΠΙΣΤΗΜΟΝΙΚΟ ΠΡΟΣΩΠΙΚΟ ΧΗΜΙΚΩΝ ΜΗΧΑΝΙΚΩΝ
1 ΔΕ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ - ΛΟΓΙΣΤΙΚΟΥ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ - ΛΟΓΙΣΤΙΚΟΥ

Τμήμα Επισκευής και Συντήρησης Οχημάτων και Μηχανημάτων Προσωπικό Δημοσίου Δικαίου 
ΑΡΙΘΜΟΣ 

ΥΠΑΛΛΗΛΩΝ
ΚΑΤΗΓΟΡΙΑ 

ΕΚΠΑΙΔΕΥΣΗΣ ΚΛΑΔΟΣ ΕΙΔΙΚΟΤΗΤΑ

1 ΤΕ ΜΗΧΑΝΙΚΩΝ ΗΛΕΚΤΡΟΛΟΓΩΝ ΜΗΧΑΝΙΚΩΝ

4 ΔΕ ΤΕΧΝΙΚΟΥ ΗΛΕΚΤΡΟΣΥΓΚΟΛΛΗΤΩΝ- 
ΟΞΥΓΟΝΟΚΟΛΛΗΤΩΝ

11 ΔΕ ΤΕΧΝΙΚΟΥ ΜΗΧΑΝΟΤΕΧΝΙΤΩΝ ΟΧΗΜΑΤΩΝ
3 ΔΕ ΤΕΧΝΙΚΟΥ ΗΛΕΚΤΡΟΤΕΧΝΙΚΩΝ ΟΧΗΜΑΤΩΝ
1 ΔΕ ΤΕΧΝΙΚΟΥ ΗΛΕΚΤΡΟΛΟΓΩΝ
1 ΔΕ ΤΕΧΝΙΚΟΥ ΥΔΡΑΥΛΙΚΩΝ
1 ΔΕ ΤΕΧΝΙΚΟΥ ΤΕΧΝΙΤΩΝ ΤΡΟΧΩΝ ΚΑΙ ΕΛΑΣΤΙΚΩΝ
1 ΔΕ ΠΛΗΡΟΦΟΡΙΚΗΣ ΠΛΗΡΟΦΟΡΙΚΗΣ
2 ΥΕ ΦΥΛΑΚΩΝ ΦΥΛΑΚΩΝ

9 ΥΕ ΠΡΟΣΩΠΙΚΟΥ ΚΑΘΑΡΙΟΤΗΤΑΣ 
ΕΞΩΤΕΡΙΚΩΝ ΧΩΡΩΝ

ΠΡΟΣΩΠΙΚΟΥ ΚΑΘΑΡΙΟΤΗΤΑΣ 
ΕΞΩΤΕΡΙΚΩΝ ΧΩΡΩΝ

3 ΥΕ ΕΡΓΑΤΩΝ ΠΛΥΝΤΗΡΙΩΝ
Προσωπικό Ιδιωτικού Δικαίου Αορίστου Χρόνου

ΑΡΙΘΜΟΣ 
ΥΠΑΛΛΗΛΩΝ

ΚΑΤΗΓΟΡΙΑ 
ΕΚΠΑΙΔΕΥΣΗΣ ΚΛΑΔΟΣ ΕΙΔΙΚΟΤΗΤΑ

1 ΔΕ ΤΕΧΝΙΚΟΥ ΜΗΧΑΝΟΤΕΧΝΙΤΩΝ ΟΧΗΜΑΤΩΝ

1 ΔΕ ΤΕΧΝΙΚΟΥ ΗΛΕΚΤΡΟΣΥΓΚΟΛΛΗΤΩΝ- 
ΟΞΥΓΟΝΟΚΟΛΛΗΤΩΝ

1 ΔΕ ΤΕΧΝΙΚΟΥ ΜΗΧΑΝΟΛΟΓΩΝ

3 ΥΕ ΠΡΟΣΩΠΙΚΟΥ ΚΑΘΑΡΙΟΤΗΤΑΣ 
ΕΞΩΤΕΡΙΚΩΝ ΧΩΡΩΝ

ΠΡΟΣΩΠΙΚΟΥ ΚΑΘΑΡΙΟΤΗΤΑΣ 
ΕΞΩΤΕΡΙΚΩΝ ΧΩΡΩΝ

Προσωπικό Ιδιωτικού Δικαίου Ορισμένου Χρόνου
ΑΡΙΘΜΟΣ 

ΥΠΑΛΛΗΛΩΝ
ΚΑΤΗΓΟΡΙΑ 

ΕΚΠΑΙΔΕΥΣΗΣ ΚΛΑΔΟΣ ΕΙΔΙΚΟΤΗΤΑ

1 ΔΕ ΜΗΧΑΝΟΤΕΧΝΙΤΩΝ ΟΧΗΜΑΤΩΝ
Αποσπασμένοι Μόνιμοι Υπάλληλοι από άλλο Δήμο

ΑΡΙΘΜΟΣ
ΥΠΑΛΛΗΛΩΝ

ΚΑΤΗΓΟΡΙΑ 
ΕΚΠΑΙΔΕΥΣΗΣ ΚΛΑΔΟΣ ΕΙΔΙΚΟΤΗΤΑ

1 ΔΕ ΤΕΧΝΙΚΟΥ ΜΗΧΑΝΟΤΕΧΝΙΚΩΝ ΟΧΗΜΑΤΩΝ

1 ΔΕ ΤΕΧΝΙΚΟΥ ΣΥΝΤΗΡΗΤΗΣ ΜΗΧΑΝΗΜΑΤΩΝ 
ΚΑΘΑΡΙΟΤΗΤΑΣ

2 ΥΕ ΦΥΛΑΚΩΝ ΦΥΛΑΚΩΝ
1 ΥΕ ΕΡΓΑΤΩΝ ΚΑΘΑΡΙΟΤΗΤΑΣ ΕΡΓΑΤΩΝ ΚΑΘΑΡΙΟΤΗΤΑΣ

1 ΥΕ ΕΡΓΑΤΩΝ ΚΑΘΑΡΙΟΤΗΤΑΣ 
ΟΔΟΚΑΘΑΡΙΣΤΩΝ

ΕΡΓΑΤΩΝ ΚΑΘΑΡΙΟΤΗΤΑΣ 
ΟΔΟΚΑΘΑΡΙΣΤΩΝ

Τμήμα Καθαρισμού Κοινοχρήστων χώρων και Ειδικών Συνεργείων Προσωπικό Δημοσίου Δικαίου
ΑΡΙΘΜΟΣ 

ΥΠΑΛΛΗΛΩΝ
ΚΑΤΗΓΟΡΙΑ 

ΕΚΠΑΙΔΕΥΣΗΣ ΚΛΑΔΟΣ ΕΙΔΙΚΟΤΗΤΑ

2 ΔΕ ΔΕ ΕΠΟΠΤΩΝ ΚΑΘΑΡΙΟΤΗΤΑΣ ΔΕ ΕΠΟΠΤΩΝ ΚΑΘΑΡΙΟΤΗΤΑΣ

1 ΥΕ ΠΡΟΣΩΠΙΚΟΥ ΚΑΘΑΡΙΟΤΗΤΑΣ 
ΕΞΩΤΕΡΙΚΩΝ ΧΩΡΩΝ ΕΠΙΣΤΑΤΩΝ ΚΑΘΑΡΙΟΤΗΤΑΣ

1 ΥΕ  ΕΡΓΑΤΩΝ ΤΕΧΝΙΚΩΝ ΕΡΓΩΝ  ΕΡΓΑΤΩΝ ΥΔΡΕΥΣΗΣ -  
ΑΠΟΧΕΤΕΥΣΗΣ
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60 ΥΕ ΠΡΟΣΩΠΙΚΟΥ ΚΑΘΑΡΙΟΤΗΤΑΣ 
ΕΞΩΤΕΡΙΚΩΝ ΧΩΡΩΝ

ΠΡΟΣΩΠΙΚΟΥ ΚΑΘΑΡΙΟΤΗΤΑΣ 
ΕΞΩΤΕΡΙΚΩΝ ΧΩΡΩΝ

1 ΥΕ ΕΡΓΑΤΩΝ ΓΕΝΙΚΩΝ ΚΑΘΗΚΟΝΤΩΝ ΕΡΓΑΤΩΝ ΓΕΝΙΚΩΝ ΚΑΘΗΚΟΝΤΩΝ

Προσωπικό Ιδιωτικού Δικαίου Αόριστου Χρόνου

ΑΡΙΘΜΟΣ 
ΥΠΑΛΛΗΛΩΝ

ΚΑΤΗΓΟΡΙΑ 
ΕΚΠΑΙΔΕΥΣΗΣ ΚΛΑΔΟΣ ΕΙΔΙΚΟΤΗΤΑ

1 ΔΕ ΤΕΧΝΙΤΩΝ
1 ΥΕ ΕΡΓΑΤΩΝ ΤΕΧΝΙΚΩΝ  ΕΡΓΑΤΩΝ ΑΣΦΑΛΤΙΚΩΝ ΕΡΓΩΝ

9 ΥΕ ΠΡΟΣΩΠΙΚΟΥ ΚΑΘΑΡΙΟΤΗΤΑΣ 
ΕΞΩΤΕΡΙΚΩΝ ΧΩΡΩΝ

ΠΡΟΣΩΠΙΚΟΥ ΚΑΘΑΡΙΟΤΗΤΑΣ 
ΕΞΩΤΕΡΙΚΩΝ ΧΩΡΩΝ

Προσωπικό Ιδιωτικού Δικαίου Ορισμένου Χρόνου

ΑΡΙΘΜΟΣ 
ΥΠΑΛΛΗΛΩΝ

ΚΑΤΗΓΟΡΙΑ 
ΕΚΠΑΙΔΕΥΣΗΣ ΚΛΑΔΟΣ ΕΙΔΙΚΟΤΗΤΑ

20 ΥΕ ΠΡΟΣΩΠΙΚΟ ΚΑΘΑΡΙΟΤΗΤΑΣ 
ΕΞΩΤΕΡΙΚΩΝ ΧΩΡΩΝ

ΠΡΟΣΩΠΙΚΟ ΚΑΘΑΡΙΟΤΗΤΑΣ 
ΕΞΩΤΕΡΙΚΩΝ ΧΩΡΩΝ

Αποσπασμένοι Μόνιμοι Υπάλληλοι από άλλο Δήμο

ΑΡΙΘΜΟΣ 
ΥΠΑΛΛΗΛΩΝ

ΚΑΤΗΓΟΡΙΑ 
ΕΚΠΑΙΔΕΥΣΗΣ ΚΛΑΔΟΣ ΕΙΔΙΚΟΤΗΤΑ

16 ΥΕ ΥΕ ΕΡΓΑΤΡΙΩΝ ΚΑΘΑΡΙΟΤΗΤΑΣ ΥΕ ΕΡΓΑΤΡΙΩΝ ΚΑΘΑΡΙΟΤΗΤΑΣ

3 ΥΕ ΠΡΟΣΩΠΙΚΟΥ ΚΑΘΑΡΙΟΤΗΤΑΣ 
ΕΞΩΤΕΡΙΚΩΝ ΧΩΡΩΝ

ΠΡΟΣΩΠΙΚΟΥ ΚΑΘΑΡΙΟΤΗΤΑΣ 
ΕΞΩΤΕΡΙΚΩΝ ΧΩΡΩΝ

1 ΥΕ ΠΡΟΣΩΠΙΚΟΥ ΚΑΘΑΡΙΟΤΗΤΑΣ 
(ΕΡΓΑΤΡΙΩΝ ΚΑΘΑΡΙΟΤΗΤΑΣ)

ΠΡΟΣΩΠΙΚΟΥ ΚΑΘΑΡΙΟΤΗΤΑΣ
(ΕΡΓΑΤΡΙΩΝ ΚΑΘΑΡΙΟΤΗΤΑΣ)

6 ΥΕ ΥΕ ΕΡΓΑΤΩΝ ΚΑΘΑΡΙΟΤΗΤΑΣ 
ΕΞΩΤΕΡΙΚΩΝ ΧΩΡΩΝ

ΥΕ ΕΡΓΑΤΩΝ ΚΑΘΑΡΙΟΤΗΤΑΣ 
ΕΞΩΤΕΡΙΚΩΝ ΧΩΡΩΝ

1 ΥΕ ΠΡΟΣΩΠΙΚΟΥ ΚΑΘΑΡΙΟΤΗΤΑΣ 
(ΟΔΟΚΑΘΑΡΙΣΤΩΝ)

ΠΡΟΣΩΠΙΚΟΥ ΚΑΘΑΡΙΟΤΗΤΑΣ 
(ΟΔΟΚΑΘΑΡΙΣΤΩΝ)

1 ΥΕ ΕΡΓΑΤΩΝ ΚΑΘΑΡΙΟΤΗΤΑΣ
(ΣΥΝΟΔΟΙ ΑΠΟΡΡΙΜΜΑΤΟΦΟΡΩΝ)

ΕΡΓΑΤΩΝ ΚΑΘΑΡΙΟΤΗΤΑΣ
(ΣΥΝΟΔΟΙ ΑΠΟΡΡΙΜΜΑΤΟΦΟΡΩΝ)

1 ΥΕ ΠΡΟΣΩΠΙΚΟΥ ΚΑΘΑΡΙΟΤΗΤΑΣ 
ΕΡΓΑΤΩΝ ΓΕΝΙΚΑ

ΠΡΟΣΩΠΙΚΟΥ ΚΑΘΑΡΙΟΤΗΤΑΣ 
ΕΡΓΑΤΩΝ ΓΕΝΙΚΑ

1 ΥΕ ΕΡΓΑΤΩΝ ΚΑΘΑΡΙΟΤΗΤΑΣ - 
ΟΔΟΚΑΘΑΡΙΣΤΩΝ

ΕΡΓΑΤΩΝ ΚΑΘΑΡΙΟΤΗΤΑΣ - 
ΟΔΟΚΑΘΑΡΙΣΤΩΝ

Τμήμα Κίνησης Οχημάτων Προσωπικού Δημοσίου Δικαίου

ΑΡΙΘΜΟΣ 
ΥΠΑΛΛΗΛΩΝ

ΚΑΤΗΓΟΡΙΑ 
ΕΚΠΑΙΔΕΥΣΗΣ ΚΛΑΔΟΣ ΕΙΔΙΚΟΤΗΤΑ

1 ΤΕ ΕΡΓΟΔΗΓΩΝ
2 ΤΕ ΜΗΧΑΝΙΚΩΝ ΜΗΧΑΝΟΛΟΓΩΝ ΜΗΧΑΝΙΚΩΝ
1 ΔΕ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ -ΛΟΓΙΣΤΙΚΟΥ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ -ΛΟΓΙΣΤΙΚΟΥ
1 ΔΕ ΕΠΟΠΤΩΝ ΚΑΘΑΡΙΟΤΗΤΑΣ ΕΠΟΠΤΩΝ ΚΑΘΑΡΙΟΤΗΤΑΣ

68 ΔΕ ΟΔΗΓΩΝ ΟΔΗΓΩΝ
31 ΔΕ ΧΕΙΡΙΣΤΩΝ ΜΗΧΑΝΗΜΑΤΩΝ ΕΡΓΟΥ ΧΕΙΡΙΣΤΩΝ ΜΗΧΑΝΗΜΑΤΩΝ ΕΡΓΟΥ

3 ΥΕ ΠΡΟΣΩΠΙΚΟΥ ΚΑΘΑΡΙΟΤΗΤΑΣ 
ΕΞΩΤΕΡΙΚΩΝ ΧΩΡΩΝ

ΠΡΟΣΩΠΙΚΟΥ ΚΑΘΑΡΙΟΤΗΤΑΣ 
ΕΞΩΤΕΡΙΚΩΝ ΧΩΡΩΝ

Αποσπασμένοι Μόνιμοι Υπάλληλοι από άλλο Δήμο

ΑΡΙΘΜΟΣ 
ΥΠΑΛΛΗΛΩΝ

ΚΑΤΗΓΟΡΙΑ 
ΕΚΠΑΙΔΕΥΣΗΣ ΚΛΑΔΟΣ ΕΙΔΙΚΟΤΗΤΑ

6 ΔΕ ΟΔΗΓΩΝ ΟΔΗΓΩΝ

6 ΔΕ ΧΕΙΡΙΣΤΩΝ ΜΗΧΑΝΗΜΑΤΩΝ ΕΡΓΟΥ ΧΕΙΡΙΣΤΩΝ 
ΜΗΧΑΝΗΜΑΤΩΝ ΕΡΓΟΥ
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Προσωπικό Ιδιωτικού Δικαίου Αόριστου Χρόνου

ΑΡΙΘΜΟΣ 
ΥΠΑΛΛΗΛΩΝ

ΚΑΤΗΓΟΡΙΑ 
ΕΚΠΑΙΔΕΥΣΗΣ ΚΛΑΔΟΣ ΕΙΔΙΚΟΤΗΤΑ

1 ΔΕ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ -ΛΟΓΙΣΤΙΚΟΥ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ - ΛΟΓΙΣΤΙΚΟΥ
5 ΔΕ ΟΔΗΓΩΝ ΟΔΗΓΩΝ

1 ΔΕ ΧΕΙΡΙΣΤΩΝ ΜΗΧΑΝΗΜΑΤΩΝ ΕΡΓΟ ΧΕΙΡΙΣΤΩΝ 
ΜΗΧΑΝΗΜΑΤΩΝ ΕΡΓΟΥ

1 ΔΕ ΤΕΧΝΙΤΩΝ
3 ΥΕ ΟΔΗΓΩΝ ΟΔΗΓΩΝ

Προσωπικό Ιδιωτικού Δικαίου Ορισμένου Χρόνου

ΑΡΙΘΜΟΣ 
ΥΠΑΛΛΗΛΩΝ

ΚΑΤΗΓΟΡΙΑ 
ΕΚΠΑΙΔΕΥΣΗΣ ΚΛΑΔΟΣ ΕΙΔΙΚΟΤΗΤΑ

3 ΔΕ ΟΔΗΓΩΝ ΟΔΗΓΩΝ

3 ΔΕ ΧΕΙΡΙΣΤΩΝ ΜΗΧΑΝΗΜΑΤΩΝ ΕΡΓΟΥ ΧΕΙΡΙΣΤΩΝ 
ΜΗΧΑΝΗΜΑΤΩΝ ΕΡΓΟΥ

Τμήμα Αποκομιδής Απορριμμάτων και Ανακυκλώσιμων υλικών Προσωπικό Δημοσίου Δικαίου

ΑΡΙΘΜΟΣ 
ΥΠΑΛΛΗΛΩΝ

ΚΑΤΗΓΟΡΙΑ 
ΕΚΠΑΙΔΕΥΣΗΣ ΚΛΑΔΟΣ ΕΙΔΙΚΟΤΗΤΑ

2 ΔΕ ΕΠΟΠΤΩΝ ΚΑΘΑΡΙΟΤΗΤΑΣ ΕΠΟΠΤΩΝ ΚΑΘΑΡΙΟΤΗΤΑΣ

51 ΥΕ ΠΡΟΣΩΠΙΚΟΥ ΚΑΘΑΡΙΟΤΗΤΑΣ 
ΕΞΩΤΕΡΙΚΩΝ ΧΩΡΩΝ

ΠΡΟΣΩΠΙΚΟΥ ΚΑΘΑΡΙΟΤΗΤΑΣ ΕΞΩ-
ΤΕΡΙΚΩΝ ΧΩΡΩΝ

1 ΥΕ ΕΡΓΑΤΩΝ ΚΑΘΑΡΙΟΤΗΤΑΣ ΕΡΓΑΤΩΝ ΚΑΘΑΡΙΟΤΗΤΑΣ
Προσωπικό Ιδιωτικού Δικαίου Αόριστου Χρόνου

ΑΡΙΘΜΟΣ 
ΥΠΑΛΛΗΛΩΝ

ΚΑΤΗΓΟΡΙΑ 
ΕΚΠΑΙΔΕΥΣΗΣ ΚΛΑΔΟΣ ΕΙΔΙΚΟΤΗΤΑ

1 ΔΕ ΟΔΗΓΩΝ ΟΔΗΓΩΝ

22 ΥΕ ΠΡΟΣΩΠΙΚΟΥ ΚΑΘΑΡΙΟΤΗΤΑΣ 
ΕΞΩΤΕΡΙΚΩΝ ΧΩΡΩΝ

ΠΡΟΣΩΠΙΚΟΥ ΚΑΘΑΡΙΟΤΗΤΑΣ 
ΕΞΩΤΕΡΙΚΩΝ ΧΩΡΩΝ

Αποσπασμένοι Μόνιμοι Υπάλληλοι από άλλο Δήμο
ΑΡΙΘΜΟΣ 

ΥΠΑΛΛΗΛΩΝ
ΚΑΤΗΓΟΡΙΑ 

ΕΚΠΑΙΔΕΥΣΗΣ ΚΛΑΔΟΣ ΕΙΔΙΚΟΤΗΤΑ

4 ΥΕ ΠΡΟΣΩΠΙΚΟΥ ΚΑΘΑΡΙΟΤΗΤΑΣ 
ΕΞΩΤΕΡΙΚΩΝ ΧΩΡΩΝ

ΠΡΟΣΩΠΙΚΟΥ ΚΑΘΑΡΙΟΤΗΤΑΣ 
ΕΞΩΤΕΡΙΚΩΝ ΧΩΡΩΝ

1 ΥΕ ΠΡΟΣΩΠΙΚΟΥ ΚΑΘΑΡΙΟΤΗΤΑΣ 
ΕΞΩΤΕΡΙΚΩΝ ΧΩΡΩΝ ΣΥΝΟΔΟΙ ΑΠΟΡΡΙΜΜΑΤΟΦΟΡΩΝ

5 ΥΕ ΠΡΟΣΩΠΙΚΟΥ ΚΑΘΑΡΙΟΤΗΤΑΣ 
ΕΞΩΤΕΡΙΚΩΝ ΧΩΡΩΝ

ΕΡΓΑΤΩΝ ΚΑΘΑΡΙΟΤΗΤΑΣ 
ΕΞΩΤΕΡΙΚΩΝ ΧΩΡΩΝ

10 ΥΕ ΕΡΓΑΤΩΝ ΚΑΘΑΡΙΟΤΗΤΑΣ ΕΡΓΑΤΩΝ ΚΑΘΑΡΙΟΤΗΤΑΣ
1 ΥΕ ΕΡΓΑΤΩΝ ΚΑΘΑΡΙΟΤΗΤΑΣ ΟΔΟΚΑΘΑΡΙΣΤΩΝ
2 ΥΕ ΕΡΓΑΤΡΙΩΝ ΚΑΘΑΡΙΟΤΗΤΑΣ ΕΡΓΑΤΡΙΩΝ ΚΑΘΑΡΙΟΤΗΤΑΣ
1 ΥΕ ΠΡΟΣΩΠΙΚΟΥ ΚΑΘΑΡΙΟΤΗΤΑΣ ΠΡΟΣΩΠΙΚΟΥ ΚΑΘΑΡΙΟΤΗΤΑΣ
1 ΥΕ ΠΡΟΣΩΠΙΚΟΥ ΚΑΘΑΡΙΟΤΗΤΑΣ ΕΡΓΑΤΩΝ ΚΑΘΑΡΙΟΤΗΤΑΣ
1 ΥΕ ΕΡΓΑΤΩΝ ΚΑΘΑΡΙΟΤΗΤΑΣ ΣΥΝΟΔΟΙ ΑΠΟΡΡΙΜΜΑΤΟΦΟΡΩΝ

Προσωπικό Ιδιωτικού Δικαίου Ορισμένου Χρόνου

ΑΡΙΘΜΟΣ 
ΥΠΑΛΛΗΛΩΝ

ΚΑΤΗΓΟΡΙΑ 
ΕΚΠΑΙΔΕΥΣΗΣ ΚΛΑΔΟΣ ΕΙΔΙΚΟΤΗΤΑ

20 ΥΕ ΠΡΟΣΩΠΙΚΟΥ ΚΑΘΑΡΙΟΤΗΤΑΣ 
ΕΞΩΤΕΡΙΚΩΝ ΧΩΡΩΝ

ΠΡΟΣΩΠΙΚΟΥ ΚΑΘΑΡΙΟΤΗΤΑΣ 
ΕΞΩΤΕΡΙΚΩΝ ΧΩΡΩΝ

Στο ανωτέρω προσωπικό συμπεριλαμβάνεται το υφιστάμενο της υπηρεσίας και έχει προβλεφθεί και το επιπλέον που 
απαιτείται για την κάλυψη των αναγκών και την ομαλή λειτουργία της Διεύθυνσης το οποίο δύναται να μετακινηθεί 
μελλοντικά με τη διαδικασία της μετάταξης από άλλον Ο.Τ.Α.
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Σύμφωνα με την υπ’ αρ. 12228/30.08.2023 βεβαίωση 
της οικονομικής υπηρεσίας του Δήμου Πατρέων, από 
την παρούσα απόφαση δύναται να προκληθεί δαπάνη 
στο προϋπολογισμό του Δήμου Πατρέων από την απα-
σχόληση του προσωπικού την νύκτα, τις Κυριακές και 
αργίες ως εξής:

α) για το προσωπικό του Ξενώνα Φιλοξενίας Κακο-
ποιημένων Γυναικών υπολογίζεται ότι ανέρχεται για το 
τρέχον έτος από 01.10-31.12.2023 σε 3.750,00 ευρώ και 
έχει προβλεφθεί στον ΚΑΕ Εξόδων του προϋπολογισμού 
έτους 2023 ΚΑΕ 60-7341.80005 «Υπερωριακή απασχό-
ληση υπαλλήλων ΙΔΟΧ 2023 Ξενώνα Φιλοξενίας - ΕΣΠΑ 
ΞΕΝΩΝΑΣ. Σε ετήσια βάση δύναται να προκληθεί δαπάνη 
στο προϋπολογισμό του Δήμου Πατρέων στο ποσό των 
15.000,00 ευρώ περίπου, για την κάλυψη της οποίας θα 
προβλεφθούν πιστώσεις για τα επόμενα έτη στους προ-
ϋπολογισμούς του Δήμου Πατρέων,

β) για το Αυτοτελές Τμήμα Πολιτικής Προστασίας 
το ύψος της οποίας υπολογίζεται για το τρέχον έτος 
(1.10-31.12.2023) σε 5.000,00 ευρώ σε βάρος του Κ.Α. 
10.6012.00000 του προϋπολογισμού έτους 2023. Σε ετή-
σια βάση δύναται να προκληθεί δαπάνη στο προϋπολο-
γισμό του Δήμου Πατρέων στο ποσό των 17.000,00ευρώ 
σε βάρος του Κ.Α. 10.6012.00000 και 5.000,00 ευρώ σε 
βάρος του Κ.Α. 10.6022.00000 περίπου, για την κάλυψη 
της οποίας θα προβλεφθούν πιστώσεις για τα επόμενα 
έτη στους προϋπολογισμούς του Δήμου Πατρέων,

γ) για το Τμήμα Ληξιαρχείου της Δ/νσης Διοίκησης και 
Δημοτικής Κατάστασης το ύψος της οποίας υπολογίζεται 
για το τρέχον έτος (1.10-31.12.2023) σε 6.125,00 ευρώ 
περίπου και θα βαρύνει τους Κ.Α.Ε 10-6012.00000 με 
ποσό 5.000,00 ευρώ και 10-6022.00000 με ποσό 1.125,00 
ευρώ του προϋπολογισμού έτους 2023. Σε ετήσια βάση 
δύναται να προκληθεί δαπάνη στο προϋπολογισμό του 
Δήμου Πατρέων στο ποσό των 24.500,00 ευρώ περίπου, 
για την κάλυψη της οποίας θα προβλεφθούν πιστώσεις 
για τα επόμενα έτη στους Κ.Α.Ε 10-6012.00000 και 10- 
6022.00000 του προϋπολογισμού του Δήμου Πατρέων,

δ) για το Τμήμα Διοικητικής Μέριμνας της Δ/νσης Δι-
οίκησης και Δημοτικής Κατάστασης το ύψος της οποί-
ας υπολογίζεται για το τρέχον έτος (1.10-31.12.2023) 
σε 550,00 ευρώ περίπου και θα βαρύνει τον Κ.Α.Ε 10-
6012.00000 του προϋπολογισμού έτους 2023. Σε ετήσια 
βάση δύναται να προκληθεί δαπάνη στο προϋπολογισμό 
του Δήμου Πατρέων στο ποσό των 2.050,00 ευρώ περί-
που που θα βαρύνει τον Κ.Α.Ε 10-6012.00000 για την κά-
λυψη της οποίας θα προβλεφθούν πιστώσεις για τα επό-
μενα έτη στους προϋπολογισμούς του Δήμου Πατρέων,

ε) για την Δ/νση Διαχείρισης Αστικών Απορριμμάτων, 
Ανακύκλωσης και Μηχανολογικού Εξοπλισμού κατά τη 
νύχτα, τις Κυριακές και τις αργίες το ύψος της οποίας 
υπολογίζεται για το χρονικό διάστημα από 01.10.2023 
έως 31.12.2023 περίπου στο ποσό 417.582,00 ευρώ 
και θα βαρύνει για το μόνιμο προσωπικό τον ΚΑΕ 20-
6012.00100 για ποσό 337.500,00ευρώ, για το ΙΔΑΧ προ-
σωπικό τον ΚΑΕ 20-6022.00100 για ποσό 60.000,00ευρώ 
και για το ΙΔΟΧ προσωπικό τον ΚΑΕ 20-6042.00100 για 
ποσό 20.082,04ευρώ. Σε ετήσια βάση δύναται να προ-
κληθεί δαπάνη στο προϋπολογισμό του Δήμου Πατρέ-
ων στο ποσό των 1.670.328,00 ευρώ περίπου, για την 
κάλυψη της οποίας θα προβλεφθούν πιστώσεις για τα 

επόμενα έτη στους ΚΑΕ 20-6012.00100, 20-6022.00100, 
20-6042.00100, στους προϋπολογισμούς του Δήμου Πα-
τρέων.

Μετά την δημοσίευση της παρούσας απόφασης κάθε 
προηγούμενη απόφαση που καθορίζει το ωράριο εργα-
σίας σε 24ωρη ή 12ωρη βάση καθώς και εξαιρέσεις από 
την εφαρμογή της πενθημέρου εργασίας σε οργανικές 
μονάδες του Δήμου Πατρέων παύει να ισχύει.

Η απόφαση αυτή θα δημοσιευθεί στην Εφημερίδα της 
Κυβερνήσεως.

  Πάτρα, 11 Σεπτεμβρίου 2023

Ο Γραμματέας 
Αποκεντρωμένης Διοίκησης

ΔΗΜΗΤΡΙΟΣ ΚΑΤΣΑΡΟΣ

Ι

    Αριθμ. απόφ. 140/2023 (2)
Καθορισμός του αριθμού χορήγησης νέων αδει-
ών υπαίθριου εμπορίου και νέων θέσεων δρα-
στηριοποίησης στις λαϊκές αγορές του Δήμου 
Κομοτηνής, οι οποίες πρόκειται να προκηρυ-
χθούν στην Περιφέρεια Ανατολικής Μακεδονί-
ας και Θράκης.

  ΤΟ ΠΕΡΙΦΕΡΕΙΑΚΟ ΣΥΜΒΟΥΛΙΟ 
ΑΝΑΤΟΛΙΚΗΣ ΜΑΚΕΔΟΝΙΑΣ ΚΑΙ ΘΡΑΚΗΣ

Έχοντας υπόψη:
1. Τον ν. 3852/2010 «Νέα Αρχιτεκτονική της Αυτοδιοί-

κησης και της Αποκεντρωμένης Διοίκησης – Πρόγραμμα 
Καλλικράτης» (Α’ 87).

2. Το π.δ. 144/2010 «Οργανισμός της Περιφέρειας Ανα-
τολικής Μακεδονίας και Θράκης» (Α’ 237).

3. Τον ν. 2690/1999 «Κύρωση του Κώδικα Διοικητικής 
Διαδικασίας και άλλες διατάξεις» (Α’ 45), και ειδικότερα 
το άρθρο 1.

4. Τον ν. 4849/2021 «Αναμόρφωση και εκσυγχρονισμός 
του ρυθμιστικού πλαισίου οργάνωσης και λειτουργίας του 
υπαίθριου εμπορίου, ρυθμίσεις για την άσκηση ψυχαγω-
γικών δραστηριοτήτων και την απλούστευση πλαισίου 
δραστηριοτήτων στην εκπαίδευση, βελτιώσεις στην επι-
μελητηριακή νομοθεσία, άλλες διατάξεις του Υπουργείου 
Ανάπτυξης και Επενδύσεων και λοιπές επείγουσες διατά-
ξεις» (Α’207), και ειδικότερα τα άρθρα 13, 23 και 53.

5. Το υπ’ αρ. 18873/02-08-2023 έγγραφο του Δήμου 
Κομοτηνής «Προκήρυξη των κενών θέσεων στις λα-
ϊκές αγορές του Δήμου Κομοτηνής σύμφωνα με τον 
ν. 4849/2021», αποφασίζει:

Εγκρίνει τον καθορισμό του αριθμού χορήγησης νέων 
αδειών υπαίθριου εμπορίου και νέων θέσεων δραστηρι-
οποίησης στις Λαϊκές Αγορές του Δήμου Κομοτηνής, οι 
οποίες πρόκειται να προκηρυχθούν στην Περιφέρεια Αν. 
Μακεδονίας και Θράκης, ως εξής: α) μίας (1) νέας άδειας 
παραγωγού πωλητή υπαίθριου στον διατροφικό τομέα για 
πώληση προϊόντων που ανήκουν στην κατηγορία άδειας 2 
και ειδικότερα αυτά που ανήκουν στην υποκατηγορία 2ε 
(νωπά αλιευτικά προϊόντα ή προϊόντα ) στη Λαϊκή Αγορά 
Κομοτηνής του Δήμου Κομοτηνής και β) εκατόν είκοσι 
τεσσάρων (124) θέσεων δραστηριοποίησης : πενήντα τρι-
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ών (53) παραγωγικών θέσεων και εβδομήντα μίας (71) 
επαγγελματικών θέσεων στις Λαϊκές Αγορές του Δήμου 
Κομοτηνής, ως ακολούθως:

Α) ΛΑΪΚΗ ΑΓΟΡΑ ΚΟΜΟΤΗΝΗΣ
Ημέρα λειτουργίας: Σάββατο
Σύνολο θέσεων λαϊκής αγοράς: διακόσιες τριάντα πέντε 

(235) Σύνολο Παραγωγικών θέσεων: εκατόν δώδεκα (112)
Σύνολο Επαγγελματικών θέσεων: εκατόν είκοσι τρεις 

(123) Σύνολο θέσεων στον διατροφικό τομέα : εκατόν 
τριάντα έξι (136) Σύνολο θέσεων στον βιομηχανικό τομέα 
: ενενήντα επτά (97) την κάλυψη τριάντα πέντε (35) κενών 
θέσεων δραστηριοποίησης στη Λαϊκή Αγορά Κομοτηνής 
του Δήμου Κομοτηνή, ως ακολούθως:

Δεκαπέντε (15) κενών επαγγελματικών θέσεων στον 
βιομηχανικό τομέα Τεσσάρων (4) επαγγελματικών θέσεων 
στον διατροφικό τομέα

 Δεκαέξι (16) παραγωγικών θέσεων στο διατροφικό 
τομέα

Eιδικότερα του συνόλου των:
• Κενών επαγγελματικών θέσεων στον βιομηχανικό το-

μέα για πώληση προϊόντων που ανήκουν στην κατηγορία 
άδειας Δ΄, - δεκαπέντε (15) θέσεις. Αριθμός/μέτρα κενών 
θέσεων: 53(3μ), 56(3μ), 58(3μ), 60(3μ), 82(5μ), 83(5μ), 
91(5μ), 105(5μ), 160(5μ), 172(7,5μ), 173(5μ), 179(5μ), 
180(5μ), 183(5μ) και 184(5μ).

• Κενών επαγγελματικών θέσεων στον διατροφικό το-
μέα για πώληση προϊόντων που ανήκουν στην κατηγορία 
άδειας Α΄,- τρεις (3) θέσεις. Αριθμός/μέτρα κενών θέσεων: 
17(5μ), 144(5μ), και 235(5μ).

• Κενών επαγγελματικών θέσεων στον διατροφικό το-
μέα για πώληση προϊόντων που ανήκουν στην κατηγο-
ρία άδειας Γ΄,- μία (1) θέση. Αριθμός/μέτρα κενής θέσης: 
44(5μ).

• Κενών παραγωγικών θέσεων στον διατροφικό τομέα 
για πώληση προϊόντων που ανήκουν στην κατηγορία 
άδειας 1 ή 2,- δεκαπέντε (15) θέσεις. Αριθμός/μέτρα κενών 
θέσεων: 4(5μ), 5(5μ), 8(5μ), 10(5μ), 31(5μ), 40(5μ), 48(5μ), 
123(5μ), 127(5μ), 136(5μ), 137(5μ), 146(5μ), 156(5μ), 
157(5μ) και 228(5μ).

• Κενών παραγωγικών θέσεων στον διατροφικό τομέα 
για πώληση προϊόντων που ανήκουν στην κατηγορία 
άδειας 2 και ειδικότερα αυτά που ανήκουν στην υποκα-
τηγορία 2ε (νωπά αλιευτικά προϊόντα ή προϊόντα υδατο-
καλλιέργειας,- θέση μία (1): Αριθμός/μέτρα κενής θέσης: 
202(5μ).

Β) ΛΑΪΚΗ ΑΓΟΡΑ ΑΙΓΕΙΡΟΥ
Ημέρα λειτουργίας: Τρίτη
Σύνολο θέσεων λαϊκής αγοράς: εξήντα πέντε (65) Σύ-

νολο Παραγωγικών θέσεων: τριάντα μία (31)
Σύνολο Επαγγελματικών θέσεων: τριάντα τέσσερις (34) 

Σύνολο θέσεων στον διατροφικό τομέα: τριάντα τέσσερις 
(34) Σύνολο θέσεων στον βιομηχανικό τομέα: είκοσι εν-
νέα (29) την κάλυψη σαράντα εννέα (49) κενών θέσεων 
δραστηριοποίησης στη Λαϊκή Αγορά του Αιγείρου του 
Δήμου Κομοτηνή, ως ακολούθως:

Είκοσι έξι (26) κενών επαγγελματικών θέσεων στον βι-
ομηχανικό τομέα Τριών (3) επαγγελματικών θέσεων στον 
διατροφικό τομέα

Είκοσι (20) παραγωγικών θέσεων στο διατροφικό το-
μέα

Eιδικότερα του συνόλου των:
• Kενών επαγγελματικών θέσεων στον βιομηχανικό το-

μέα για πώληση προϊόντων που ανήκουν στην κατηγορία 
άδειας Δ΄, - είκοσι έξι (26) θέσεων. Αριθμός/μέτρα κενών 
θέσεων: 1(4μ), 2(4μ), 3(4μ), 4(4μ), 5(4μ), 6(4μ), 7(4μ), 8(4μ), 
9(4μ), 10(4μ), 11(4μ), 12(4μ), 13(4μ), 14(4μ), 20(4μ), 21(4μ), 
22(4μ), 23(4μ), 24(4μ), 25(4μ), 27(4μ), 28(4μ), 29(4μ), 
40(4μ), 41(4μ), και 42(4μ).

• Κενών επαγγελματικών θέσεων στον διατροφικό το-
μέα για πώληση προϊόντων που ανήκουν στην κατηγο-
ρία άδειας Α΄,- τριών (3) θέσεων. Αριθμός/μέτρα κενών 
θέσεων: 63(4μ), 64(4μ), και 65(4μ).

• Κενών παραγωγικών θέσεων στον διατροφικό τομέα 
για πώληση προϊόντων που ανήκουν στην κατηγορία 
άδειας 1 ή 2,- είκοσι (20) θέσεων. Αριθμός/μέτρα κενών 
θέσεων: 15(4μ), 16(4μ), 17(4μ), 18(4μ), 30(4μ), 31(4μ), 
32(4μ), 34(4μ), 35(4μ), 36(4μ), 37(4μ), 45(4μ), 46(4μ), 
48(4μ), 49(4μ), 51(4μ), 53(4μ), 54(4μ), 57(4μ), και 58(4μ).

Γ) ΛΑΪΚΗ ΑΓΟΡΑ ΝΕΟΥ ΣΙΔΗΡΟΧΩΡΙΟΥ
Ημέρα λειτουργίας: Δευτέρα
Σύνολο θέσεων λαϊκής αγοράς: σαράντα εννέα (49) 

Σύνολο Παραγωγικών θέσεων: είκοσι πέντε (25)
Σύνολο Επαγγελματικών θέσεων: είκοσι τέσσερις (24)
Σύνολο θέσεων στον διατροφικό τομέα: είκοσι επτά  

(27 )
Σύνολο θέσεων στον βιομηχανικό τομέα: είκοσι (20)
την κάλυψη σαράντα (40) κενών θέσεων δραστηρι-

οποίησης στη Λαϊκή Αγορά του Ν. Σιδηροχωρίου του 
Δήμου Κομοτηνή, ως ακολούθως:

Δεκαεννέα (19) κενών επαγγελματικών θέσεων στον 
βιομηχανικό τομέα Τεσσάρων (4) επαγγελματικών θέ-
σεων στον διατροφικό τομέα

Δεκαεπτά (17) παραγωγικών θέσεων στο διατροφικό 
τομέα

Eιδικότερα του συνόλου των
• Κενών επαγγελματικών θέσεων στον βιομηχανικό το-

μέα για πώληση προϊόντων που ανήκουν στην κατηγορία 
άδειας Δ΄, - δεκαεννέα (19) θέσεων. Αριθμός/μέτρα κενών 
θέσεων: 1(4μ), 2(4μ), 3(4μ), 4(4μ), 5(4μ), 6(4μ), 7(4μ), 8(4μ), 
9(4μ), 10(4μ), 27(4μ), 28(4μ), 29(4μ), 30(4μ), 32(4μ), 33(4μ), 
34(4μ), 35(4μ) και 36(4μ)

• Κενών επαγγελματικών θέσεων στον διατροφικό το-
μέα για πώληση προϊόντων που ανήκουν στην κατηγορία 
άδειας Α΄,- τεσσάρων (4) θέσεων. Αριθμός/μέτρα κενών 
θέσεων: 15(4μ), 16(4μ), 17(4μ) και 18(4μ).

• Κενών παραγωγικών θέσεων στον διατροφικό τομέα 
για πώληση προϊόντων που ανήκουν στην κατηγορία 
άδειας 1 ή 2,- δεκαεπτά (17) θέσεων. Αριθμός/μέτρα κε-
νών θέσεων: 11(4μ), 12(4μ), 13(4μ), 14(4μ), 20(4μ), 21(4μ), 
22(4μ), 23(4μ), 24(4μ), 25(4μ), 39(4μ), 40(4μ), 41(4μ), 
42(4μ), 43(4μ), 44(4μ) και 46(4μ).

Η απόφαση αυτή να δημοσιευτεί στην Εφημερίδα της 
Κυβέρνησης.

  Η απόφαση αυτή να δημοσιευθεί στην Εφημερίδα της 
Κυβερνήσεως. 

 Κομοτηνή, 11 Σεπτεμβρίου 2023

Ο Πρόεδρος

ΧΡΗΣΤΟΣ ΠΑΠΑΘΕΟΔΩΡΟΥ   

Καποδιστρίου 34, Τ.Κ. 104 32, Αθήνα 
Τηλ. Κέντρο 210 5279000

Κείμενα προς δημοσίευση:   webmaster.et@et.gr *02055472009230008*
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