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Αριθμός  880   

53
η
 Συνεδρίαση  

Οικονομικής Επιτροπής Δήμου Πατρέων 

της 13
ης

 Δεκεμβρίου 2022 

---------------------------  

  

Στην Πάτρα, σήμερα, την 13
η
 Δεκεμβρίου 2022, ημέρα Τρίτη και ώρα 11:30, μετά 

από γραπτή πρόσκληση του κ. Προέδρου της Οικονομικής Επιτροπής, με αριθμό 53/9-12-

2022, πραγματοποιήθηκε συνεδρίαση της Οικονομικής Επιτροπής, στο κτίριο 

Λαδόπουλου, στην οποία συμμετείχαν δια ζώσης και μέσω τηλεδιάσκεψης, σύμφωνα με 

το άρθρο 78 του Ν.4954/2022 (ΦΕΚ 136/9-7-2022 Τεύχος Α’), για τη λήψη αποφάσεως 

στα (31) θέματα της ημερησίας διατάξεως, τα παρακάτω μέλη της Επιτροπής αυτής: 

1] Πλέσσας Διονύσης – Πρόεδρος, 2] Αθανασόπουλος Αθανάσιος – Αντιπρόεδρος, 

3] Πετρόπουλος Παναγιώτης – τακτικό μέλος, 4] Σαμούρη – Βαγενά Ακριβή – τακτικό 

μέλος, 5] Γιαννιτσοπούλου Ιουλία – τακτικό μέλος, 6] Μελάς Παναγιώτης – τακτικό 

μέλος, 7] Κορδάς Χρήστος – τακτικό μέλος, 8] Ξυλιάς Θεόδωρος – τακτικό μέλος, 9] 

Τσιμπούκης Ιωάννης – τακτικό μέλος και 10] Τουλγαρίδης Θεόδωρος – αναπληρωματικό 

μέλος. 

Ο κ. Ψωμάς Πέτρος – τακτικό μέλος, προσήλθε στη συνεδρίαση κατά τη συζήτηση 

του 2
ου

 θέματος της ημερησίας διατάξεως (αριθμός αποφάσεως 872/2022). 

Ο κ. Τουλγαρίδης Θεόδωρος – αναπληρωματικό μέλος, αποχώρησε από τη 

συνεδρίαση κατά τη συζήτηση του 15
ου

 θέματος της ημερησίας διατάξεως (αριθμός 

αποφάσεως 884/2022). 

Ο κ. Κορδάς Χρήστος – τακτικό μέλος, αποχώρησε από τη συνεδρίαση κατά τη 

συζήτηση του 21
ου

 θέματος της ημερησίας διατάξεως (αριθμός αποφάσεως 890/2022). 

Ο κ. Μοδές Αθανάσιος – τακτικό μέλος, δεν μετείχε στη συνεδρίαση, αν και 

κλήθηκε.  

Αφού διαπιστώθηκε νόμιμη απαρτία, ο κ. Πρόεδρος κηρύσσει την έναρξη της 

συνεδριάσεως.  

…………………………………………...………………………………………………….. 
Στη συνέχεια, ο κ. Πρόεδρος, εισάγει το αριθ. (9) θέμα της ημερησίας διατάξεως, «1) 

Έγκριση διαδικασίας διαπραγμάτευσης χωρίς προηγούμενη δημοσίευση (σύμβαση κατ’ 
αποκλειστικότητα), σύμφωνα με το άρθρο 32 παρ.2 περιπτ .β) υποπερ. ββ), του Ν.4412/2016 και 
2) Έγκριση τεχνικών προδιαγραφών της 12/2022 μελέτης της Δ/νσης Προγραμματισμού 
Οργάνωσης & Πληροφορικής για την παροχή υπηρεσίας: «ΑΝΑΒΑΘΜΙΣΗ, ΣΥΝΤΗΡΗΣΗ ΚΑΙ 
ΤΕΧΝΙΚΗ ΥΠΟΣΤΗΡΙΞΗ ΣΤΙΣ ΕΦΑΡΜΟΓΕΣ ΜΙΣΘΟΔΟΣΙΑΣ ΚΑΙ ΠΡΟΣΩΠΙΚΟΥ 
ΠΑΛΑΙΟΤΕΡΩΝ ΕΤΩΝ», CPV: 72267100-0, με συνολικό ποσό ανάθεσης 34.571,20€ (συμπερ. 
ΦΠΑ 24%)»», (σχετικό το αριθ. 16515/9-12-2022 διαβιβαστικό του κ. Δημάρχου και η αριθ. 
16498/8-12-2022 εισήγηση του κ. Αντιδημάρχου Προγραμματισμού, Περιβάλλοντος, Ενέργειας 
και Μελετών Έργων Πρασίνου - Δ/νση Οικονομικών Υπηρεσιών – Τμήμα Προμηθειών και 
Δημοπρασιών), η οποία έχει ως εξής: «Προς: - Τον κ. Πρόεδρο της Οικονομικής Επιτροπής - 
Λαμβάνοντας υπόψη: -*Το άρθρο 206 παρ.1 του Ν.4555/2018: «Δεν απαιτείται απόφαση του 
δημοτικού συμβουλίου για την εκκίνηση της διαδικασίας ανάθεσης δημόσιας σύμβασης έργου, 
προμήθειας ή γενικής υπηρεσίας. […]» -* Το άρθρο72 του Ν.3852/2010, (ΦΕΚ 87Α/7-6-2010) 
«Νέα Αρχιτεκτονική της Αυτοδιοίκησης και της Αποκεντρωμένης Διοίκησης - Πρόγραμμα 
Καλλικράτης», όπως αντικαταστάθηκε από την παρ. 1 του άρθρου 3 του Ν.4623/2019 
(ΦΕΚ134/Α΄/09,08,2019) και όπως τροποποιήθηκε με το άρθρο 14 παρ.1 του Ν.4625/19 και με το 
ν.4674/20 άρθρο 10 παρ.4, όπως αντικαταστάθηκε με το άρθρο 3 του 4623/19 και όπως 
τροποποιήθηκε με το άρθρο 14 παρ.1 του Ν.4625/19 με το άρθρο 10 παρ. 4 του Ν.4674/20 και το 
άρθρο 40 παρ. 1 περ. στ. του ν. 4735/12-10-2020. -*Την παρ.2 του άρθρου 32 του Ν.4412/2016: 
«2.Η διαδικασία με διαπραγμάτευση χωρίς προηγούμενη δημοσίευση μπορεί να χρησιμοποιείται 
για δημόσιες συμβάσεις έργων, προμηθειών και υπηρεσιών σε οποιαδήποτε από τις κατωτέρω 
περιπτώσεις: […] β) εάν τα έργα, τα αγαθά ή οι υπηρεσίες μπορούν να παρασχεθούν μόνον από 
έναν συγκεκριμένο οικονομικό φορέα για οποιονδήποτε από τους κατωτέρω λόγους: αα) στόχος 
της σύμβασης είναι η δημιουργία ή απόκτηση μοναδικού έργου τέχνης ή καλλιτεχνικής 
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εκδήλωσης, ββ) απουσία ανταγωνισμού για τεχνικούς λόγους, γγ) προστασία αποκλειστικών 
δικαιωμάτων, συμπεριλαμβανομένων των δικαιωμάτων διανοητικής ιδιοκτησίας. Οι εξαιρέσεις 
που ορίζονται στις υποπεριπτώσεις ββ' και γγ' εφαρμόζονται μόνο εάν δεν υπάρχει εύλογη 
εναλλακτική λύση ή υποκατάστατο και η απουσία ανταγωνισμού δεν είναι αποτέλεσμα τεχνητού 
περιορισμού των παραμέτρων της σύμβασης», όπως ισχύει με τις τροποποιήσεις κάθε φορά. -*Το 
άρθρο 54 παρ.7 του Ν.4412/2016: «Οι τεχνικές προδιαγραφές καθορίζονται και εγκρίνονται πριν 
την έναρξη της διαδικασίας σύναψης της σύμβασης κατά το άρθρο 120 παρ.3» -*Την αριθ. 
12/2022 μελέτη της Δ/νσης Προγραμματισμού Οργάνωσης & Πληροφορικής. -*Στο Δήμο 
Πατρέων είναι εγκατεστημένες για αρχειακή χρήση οι εφαρμογές μισθοδοσίας και προσωπικού 
παλαιοτέρων ετών και συγκεκριμένα δύο (2) συστήματα, ένα που φιλοξενεί τη βάση δεδομένων 
μισθοδοσίας - προσωπικού για το 2001 – 2005 και ένα ακόμη που φιλοξενεί τη βάση δεδομένων 
μισθοδοσίας - προσωπικού για το 2006 - 2013. Και τα δύο συστήματα βασίζονται σε παλιά 
τεχνολογία, το ένα σύστημα βασίζεται σε βάση δεδομένων SYBASE (δεδομένα 2001-2005) και 
Windows Server 2000 (δεδομένα 2001-2005) και το άλλο σύστημα σε βάση δεδομένων MSSQL 
και Windows Server 2003 (δεδομένα 2006-2013). Τα συστήματα είναι απαραίτητο να βρίσκονται 
σε συνεχή λειτουργία, καθώς το Τμήμα Μισθοδοσίας και το Τμήμα Διαχείρισης Ανθρώπινου 
Δυναμικού τα χρησιμοποιεί για την εξαγωγή δεδομένων που αφορούν τις συντάξεις υπαλλήλων, 
που υπηρετούσαν στο Δήμο Πατρέων την περίοδο 2001-2013 και αποχωρούν από την υπηρεσία. 
Σύμφωνα με το υπ’ αριθ. 6343/25-5-2022 έγγραφο του Τμήματος Μισθοδοσίας, η παλαιότερη 
ημερομηνία για την οποία υπάρχει νομική υποχρέωση τήρησης ηλεκτρονικού αρχείου είναι η 
1/1/2002. To σύστημα που βασίζεται στη βάση δεδομένων SYBASE λειτουργεί αυτή τη στιγμή σε 
εικονική μηχανή που βρίσκεται εγκατεστημένη σε παλαιάς τεχνολογίας εξυπηρετητή, όπου είναι 
εγκατεστημένο και το σύστημα σε βάση δεδομένων MSSQL και Windows Server 2003. - Για την 
εύρυθμη λειτουργία και βιωσιμότητα των συστημάτων είναι απαραίτητη η μετατροπή και 
αναβάθμιση των βάσεων δεδομένων από Sybase και MSSQL2005 Server σε MSSQL Server 2019. 
Προϋπόθεση αποτελεί η αναβάθμιση του λειτουργικού του εξυπηρετητή από πεπαλαιωμένα 
συστήματα MS Windows Server 2000 και MS Windows Server 2003 σε MS Windows Server 
2019. Το δεύτερο σκέλος αφορά τη «Μετατροπή/Αναβάθμιση των Βάσεων Δεδομένων και 
μετάπτωση των δεδομένων τους από Sybase και MSSQL2005 Server σε MSSQL Server 2019. - 
Θα πραγματοποιηθεί μεταφορά αρχείων εφαρμογών από MS Windows 2000 και MS Windows 
2003 σε MS Windows Server 2019. - Η εγκατάσταση και λειτουργία του αναβαθμισμένου 
συστήματος θα γίνει σε εικονική μηχανή (VM) που έχει παραχωρηθεί για το σκοπό αυτό από το 
κυβερνητικό νέφος (G-Cloud) της Γεν. Γραμματείας Πληροφοριακών Συστημάτων (ΓΓΠΣ). 
Επίσης έχουν ήδη διατεθεί από τη ΓΓΠΣ οι απαιτούμενες άδειες λογισμικού MS Windows Server 
2019 και MSSQL Server 2019. Με την αξιοποίηση των παρεχομένων πόρων του κυβερνητικού 
νέφους επιτυγχάνεται σημαντική εξοικονόμηση χρημάτων για τον προϋπολογισμό του Δήμου. -
*Η υπηρεσία που αφορά την «ΑΝΑΒΑΘΜΙΣΗ, ΣΥΝΤΗΡΗΣΗ ΚΑΙ ΤΕΧΝΙΚΗ ΥΠΟΣΤΗΡΙΞΗ 
ΣΤΙΣ ΕΦΑΡΜΟΓΕΣ ΜΙΣΘΟΔΟΣΙΑΣ ΚΑΙ ΠΡΟΣΩΠΙΚΟΥ ΠΑΛΑΙΟΤΕΡΩΝ» θα 
πραγματοποιηθεί σε διάστημα το μέγιστο οκτώ (8) μηνών από την υπογραφή της σύμβασης και οι 
απαραίτητες εργασίες για τη μετατροπή και αναβάθμιση των βάσεων δεδομένων σε εικονική 
μηχανή θα έχουν ολοκληρωθεί εντός του έτους 2023. -*Για χρονικό διάστημα τριών (3) ετών από 
την υπογραφή της σύμβασης, η εταιρεία θα παρέχει υπηρεσίες συντήρησης, τεχνικής υποστήριξης 
- αποκατάστασης προβλημάτων λειτουργίας. Η συντήρηση αφορά το λογισμικό που θα 
εγκατασταθεί στην εικονική μηχανή στο G-Cloud (λειτουργικό, βάση δεδομένων, εφαρμογές) 
καθώς και στους 10 υπολογιστές των υπαλλήλων του Τμήματος Μισθοδοσίας του Δήμου. Θα 
πραγματοποιούνται εγκαταστάσεις αναβαθμίσεων στο λειτουργικό σύστημα και στο λογισμικό 
της βάσης δεδομένων και των εφαρμογών (releases& newversions, updates για τη διασφάλιση της 
ορθής λειτουργίας της εικονικής μηχανής και των εφαρμογών. - Ως τεχνική υποστήριξη ορίζεται: -
*τηλεφωνική ή άλλη επικοινωνία και η εξ απόστασης και εφόσον δεν απαιτηθεί επί τόπου 
υποστήριξη της καθημερινής λειτουργίας αυτών. -*ανακατασκευή και αποκατάσταση των 
δεδομένων της εφαρμογής (Restore) από βλάβες που προκληθήκαν εκτός περιπτώσεων 
υπαιτιότητα της υπηρεσίας ή τρίτων. -*λήψη όλων των αναγκαίων μέτρων προφύλαξης 
προκειμένου για την απρόσκοπτη λειτουργία της εφαρμογής, του συστήματος και των clients. -
*την προσαρμογή των δικτυακών ρυθμίσεων εφαρμογών εξυπηρετητή και υπαλλήλων στην 
περίπτωση που χρειαστεί. -*Υποστήριξη και εάν απαιτηθεί επανεγκατάσταση εφαρμογών 
μισθοδοσίας στους υπολογιστές των υπάλληλων (10 θέσεις) - Για την εκπλήρωση των ανωτέρω 
υπηρεσιών και ειδικότερα, για την άμεση αντιμετώπιση αναδυομένων προβλημάτων, η εταιρεία 
θα έχει άμεση επικοινωνία με το Τμήμα Πληροφορικής & Επικοινωνιών (ΤΠΕ). Με τηλεφωνική 
επικοινωνία ή έγγραφη εντολή (e-mail) του ΤΠΕ και μέσω απομακρυσμένης σύνδεσης, ή εφόσον 
απαιτηθεί επί τόπου παρουσίας, τα τεχνικά στελέχη της εταιρείας θα προβαίνουν σε εργασίες 
αποκατάστασης των προβλημάτων. Με την ολοκλήρωση των εργασιών της κάθε περίπτωσης, η 
εταιρεία θα ενημερώνει το ΤΠΕ με απώτερο στόχο την άμεση συνέχιση της λειτουργίας της 
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εφαρμογής μισθοδοσίας και του προσωπικού. -*Η εταιρεία με τον διακριτικό τίτλο ΙΜΕ 
ΠΛΗΡΟΦΟΡΙΚΗ Ι.Κ.Ε. είναι η κατασκευάστρια εταιρεία των εν λόγω εφαρμογών και κατέχει 
πλήρως την τεχνογνωσία των εν λόγω πληροφοριακών συστημάτων, καθώς είναι αυτή που είχε 
αναπτύξει και υλοποιήσει τα συστήματα μισθοδοσίας και προσωπικού στα πλαίσια συμβάσεων 
παλαιοτέρων ετών με το Δήμο. Συνεπώς είναι η μόνη εταιρία που έχει τη δυνατότητα να αναλάβει 
τις απαιτούμενες αναβαθμίσεις και τη συντήρησή των συστημάτων. –*Ότι το ύψος της δαπάνης 
της παρούσας σύμβασης ανέρχεται συνολικά στο ποσό των 34.571,20€ συμπεριλαμβανομένου 
Φ.Π.Α. 24%. -*Η διάρκεια της σύμβασης θα είναι για τρία (3) έτη από την υπογραφή της. -*Η 
χρηματοδότηση προέρχεται από ίδιους πόρους και η δαπάνη θα βαρύνει τονΚ.Α Εξόδων: 10-
6266.00035με συνολικό  ποσό πολυετούς δέσμευσης 34.571,20€ (για το έτος 2022 ποσό 818,40€, 
για το έτος 2023 ποσό 24.750,40€, για το έτος 2024 ποσό 4.910,40€ & ποσό 4.092,00€ για το 
2025) με αριθ. ΑΑΠΥ: 2.139 Β με (ΑΔΑ: ΨΘΚΨΩΞΙ-Ρ9Ψ-& ΑΔΑΜ: 22REQ011711895 
Εγκεκριμένο). - Παρακαλούμε όπως εγκρίνετε: - 1) Την διαδικασία διαπραγμάτευσης χωρίς 
προηγούμενη δημοσίευση (σύμβαση κατ’ αποκλειστικότητα), σύμφωνα με το άρθρο 32 παρ.2 
περιπτ .β) υποπερ. ββ), του Ν.4412/2016, όπως ισχύει κάθε φορά, με την εταιρεία ΙΜΕ 
ΠΛΗΡΟΦΟΡΙΚΗ ΙΚΕ. – 2) Τις τεχνικές προδιαγραφές της 12/2022 μελέτης της Δ/νσης 
Προγραμματισμού Οργάνωσης & Πληροφορικής για την «ΑΝΑΒΑΘΜΙΣΗ, ΣΥΝΤΗΡΗΣΗ ΚΑΙ 
ΤΕΧΝΙΚΗ ΥΠΟΣΤΗΡΙΞΗ ΣΤΙΣ ΕΦΑΡΜΟΓΕΣ ΜΙΣΘΟΔΟΣΙΑΣ ΚΑΙ ΠΡΟΣΠΙΚΟΥ 
ΠΑΛΑΙΟΤΕΡΩΝ ΕΤΩΝ», CPV: 72267100-0, με συνολικό ποσό ανάθεσης 34.571,20€ (συμπερ. 
ΦΠΑ 24%). – O Αντιδήμαρχος Προγραμματισμού, Περιβάλλοντος, Ενέργειας και Μελετών 
Έργων Πρασίνου, Ασπράγκαθος Νικόλαος».- 
 

Η Οικονομική Επιτροπή, άκουσε τον κ. Πρόεδρο, την εισήγηση του αρμόδιου εισηγητή 

– Αντιδημάρχου και τις τοποθετήσεις των υπολοίπων μελών. 

 

Με τη διευκρίνιση ότι κατά την ψηφοφορία ο κ. Τσιμπούκης Ιωάννης δήλωσε ότι ψηφίζει 

«λευκό» και σε συνδυασμό με το άρθρο 77 του Ν. 4555/2018 σύμφωνα με το οποίο αν κάποιο 

μέλος αρνηθεί ψήφο ή δώσει λευκή ψήφο, λογίζεται ως παρόν κατά τη συνεδρίαση, μόνο για το 

σχηματισμό της απαρτίας, τόσο η άρνηση ψήφου, όσο και η λευκή ψήφος δεν υπολογίζονται 

στην καταμέτρηση θετικών και αρνητικών ψήφων, η Οικονομική Επιτροπή,  

 

ΟΜΟΦΩΝΑ ΑΠΟΦΑΣΙΖΕΙ: 
 

Σύμφωνα με: 
1. Το άρθρο 206 παρ.1 του Ν.4555/2018: «Δεν απαιτείται απόφαση του δημοτικού 

συμβουλίου για την εκκίνηση της διαδικασίας ανάθεσης δημόσιας σύμβασης έργου, 
προμήθειας ή γενικής υπηρεσίας. […]»  

2. Το άρθρο72 του Ν.3852/2010, (άρθρο 40 παρ. 1 του Ν.4735/2020) 
3. Την παρ.2 του άρθρου 32 του Ν.4412/2016: «2. Η διαδικασία με διαπραγμάτευση χωρίς 

προηγούμενη δημοσίευση μπορεί να χρησιμοποιείται για δημόσιες συμβάσεις έργων, 
προμηθειών και υπηρεσιών σε οποιαδήποτε από τις κατωτέρω περιπτώσεις:  […] β) εάν τα 
έργα, τα αγαθά ή οι υπηρεσίες μπορούν να παρασχεθούν μόνον από έναν συγκεκριμένο 
οικονομικό φορέα για οποιονδήποτε από τους κατωτέρω λόγους: αα) στόχος της σύμβασης 
είναι η δημιουργία ή απόκτηση μοναδικού έργου τέχνης ή καλλιτεχνικής εκδήλωσης, ββ) 
απουσία ανταγωνισμού για τεχνικούς λόγους, γγ) προστασία αποκλειστικών δικαιωμάτων, 
συμπεριλαμβανομένων των δικαιωμάτων διανοητικής ιδιοκτησίας. Οι εξαιρέσεις που 
ορίζονται στις υποπεριπτώσεις ββ' και γγ' εφαρμόζονται μόνο εάν δεν υπάρχει εύλογη 
εναλλακτική λύση ή υποκατάστατο και η απουσία ανταγωνισμού δεν είναι αποτέλεσμα 
τεχνητού περιορισμού των παραμέτρων της σύμβασης», όπως ισχύει με τις τροποποιήσεις 
κάθε φορά. 

4. Το άρθρο 54 παρ.7 του Ν.4412/2016: «Οι τεχνικές προδιαγραφές καθορίζονται και 
εγκρίνονται πριν την έναρξη της διαδικασίας σύναψης της σύμβασης κατά το άρθρο 120 
παρ.3» 

5. Την αριθ. 12/2022 μελέτη της Δ/νσης Προγραμματισμού Οργάνωσης & Πληροφορικής 
 
και λαμβάνοντας υπ’ όψιν τα κάτωθι: 

Στο Δήμο Πατρέων είναι εγκατεστημένες για αρχειακή χρήση οι εφαρμογές μισθοδοσίας 

και προσωπικού παλαιοτέρων ετών και συγκεκριμένα δύο (2) συστήματα, ένα που φιλοξενεί τη 

βάση δεδομένων μισθοδοσίας - προσωπικού για το 2001 – 2005 και ένα ακόμη που φιλοξενεί τη 
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βάση δεδομένων μισθοδοσίας - προσωπικού για το 2006 - 2013. Και τα δύο συστήματα 

βασίζονται σε παλιά τεχνολογία, το ένα σύστημα βασίζεται σε βάση δεδομένων SYBASE 

(δεδομένα 2001-2005) και Windows Server 2000 (δεδομένα 2001-2005) και το άλλο σύστημα σε 

βάση δεδομένων MSSQL και Windows Server 2003 (δεδομένα 2006-2013). Τα συστήματα είναι 

απαραίτητο να βρίσκονται σε συνεχή λειτουργία, καθώς το Τμήμα Μισθοδοσίας και το Τμήμα 

Διαχείρισης Ανθρώπινου Δυναμικού τα χρησιμοποιεί για την εξαγωγή δεδομένων που αφορούν 

τις συντάξεις υπαλλήλων, που υπηρετούσαν στο  Δήμο Πατρέων την περίοδο 2001-2013 και 

αποχωρούν από την υπηρεσία. Σύμφωνα με το υπ’ αριθ. 6343/25-5-2022 έγγραφο του Τμήματος 

Μισθοδοσίας, η παλαιότερη ημερομηνία για την οποία υπάρχει νομική υποχρέωση τήρησης 

ηλεκτρονικού αρχείου είναι η 1/1/2002. To σύστημα που βασίζεται στη βάση δεδομένων 

SYBASE, λειτουργεί αυτή τη στιγμή σε εικονική μηχανή που βρίσκεται εγκατεστημένη σε 

παλαιάς τεχνολογίας εξυπηρετητή, όπου είναι εγκατεστημένο και το σύστημα σε βάση δεδομένων 

MSSQL και WindowsServer 2003. 

Για την εύρυθμη λειτουργία και βιωσιμότητα των συστημάτων, είναι απαραίτητη η 

μετατροπή και αναβάθμιση των βάσεων δεδομένων, από Sybase και MSSQL2005 Server, σε 

MSSQL Server 2019. Προϋπόθεση αποτελεί η αναβάθμιση του λειτουργικού του εξυπηρετητή 

από πεπαλαιωμένα συστήματα MS Windows Server 2000 και MS Windows Server 2003 σε MS 

Windows Server 2019. Το δεύτερο σκέλος αφορά στη «Μετατροπή/Αναβάθμιση των Βάσεων 

Δεδομένων και μετάπτωση των δεδομένων τους από Sybase και MSSQL2005 Server σε MSSQL 

Server 2019.  

         Θα πραγματοποιηθεί μεταφορά αρχείων εφαρμογών από MS Windows 2000 και MS 

Windows 2003 σε MS Windows Server 2019. 

         Η εγκατάσταση και λειτουργία του αναβαθμισμένου συστήματος θα γίνει σε εικονική 

μηχανή (VM) που έχει παραχωρηθεί για το σκοπό αυτό από το κυβερνητικό νέφος (G-Cloud) της 

Γεν. Γραμματείας Πληροφοριακών Συστημάτων (ΓΓΠΣ). Επίσης, έχουν ήδη διατεθεί από τη 

ΓΓΠΣ οι απαιτούμενες άδειες λογισμικού MS Windows Server 2019 και MSSQL Server 2019. Με 

την αξιοποίηση των παρεχομένων πόρων του κυβερνητικού νέφους επιτυγχάνεται σημαντική 

εξοικονόμηση χρημάτων για τον προϋπολογισμό του Δήμου. 

Η υπηρεσία που αφορά στην «ΑΝΑΒΑΘΜΙΣΗ, ΣΥΝΤΗΡΗΣΗ ΚΑΙ ΤΕΧΝΙΚΗ 

ΥΠΟΣΤΗΡΙΞΗ ΣΤΙΣ ΕΦΑΡΜΟΓΕΣ ΜΙΣΘΟΔΟΣΙΑΣ ΚΑΙ ΠΡΟΣΩΠΙΚΟΥ ΠΑΛΑΙΟΤΕΡΩΝ», 

θα πραγματοποιηθεί σε διάστημα το μέγιστο οκτώ (8) μηνών από την υπογραφή της σύμβασης και 

οι απαραίτητες εργασίες για τη μετατροπή και αναβάθμιση των βάσεων δεδομένων σε εικονική 

μηχανή θα έχουν ολοκληρωθεί εντός του έτους 2023. 

Για χρονικό διάστημα τριών (3) ετών από την υπογραφή της σύμβασης, η εταιρεία θα 

παρέχει υπηρεσίες συντήρησης, τεχνικής υποστήριξης - αποκατάστασης προβλημάτων 

λειτουργίας. Η συντήρηση αφορά στο λογισμικό που θα εγκατασταθεί στην εικονική μηχανή στο 

G-Cloud (λειτουργικό, βάση δεδομένων, εφαρμογές) καθώς και στους 10 υπολογιστές των 

υπαλλήλων του Τμήματος Μισθοδοσίας του Δήμου. Θα πραγματοποιούνται εγκαταστάσεις 

αναβαθμίσεων στο λειτουργικό σύστημα και στο λογισμικό της βάσης δεδομένων και των 

εφαρμογών (releases & newversions, updates για τη διασφάλιση της ορθής λειτουργίας της 

εικονικής μηχανής και των εφαρμογών. 

Ως τεχνική υποστήριξη ορίζεται: 

 Τηλεφωνική ή άλλη επικοινωνία και η εξ απόστασης και εφόσον δεν απαιτηθεί επί τόπου 

υποστήριξη της καθημερινής λειτουργίας αυτών.  

 Ανακατασκευή και αποκατάσταση των δεδομένων της εφαρμογής (Restore) από βλάβες 

που προκληθήκαν εκτός περιπτώσεων υπαιτιότητα της υπηρεσίας ή τρίτων. 

 Λήψη όλων των αναγκαίων μέτρων προφύλαξης προκειμένου για την απρόσκοπτη 

λειτουργία της εφαρμογής, του συστήματος και των clients. 

 Την προσαρμογή των δικτυακών ρυθμίσεων εφαρμογών εξυπηρετητή και υπαλλήλων στην 

περίπτωση που χρειαστεί. 

 Υποστήριξη και εάν απαιτηθεί επανεγκατάσταση εφαρμογών μισθοδοσίας στους 

υπολογιστές των υπάλληλων (10 θέσεις)  

Για την εκπλήρωση των ανωτέρω υπηρεσιών και ειδικότερα, για την άμεση αντιμετώπιση 

αναδυομένων προβλημάτων, η εταιρεία θα έχει άμεση επικοινωνία με το Τμήμα Πληροφορικής & 
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Επικοινωνιών (ΤΠΕ). Με τηλεφωνική επικοινωνία ή έγγραφη εντολή (e-mail) του ΤΠΕ και μέσω 

απομακρυσμένης σύνδεσης, ή εφόσον απαιτηθεί επί τόπου παρουσίας, τα τεχνικά στελέχη της 

εταιρείας θα προβαίνουν σε εργασίες αποκατάστασης των προβλημάτων. Με την ολοκλήρωση 

των εργασιών της κάθε περίπτωσης, η εταιρεία θα ενημερώνει το ΤΠΕ με απώτερο στόχο την 

άμεση συνέχιση της λειτουργίας της εφαρμογής μισθοδοσίας και του προσωπικού. 

Η εταιρεία με τον διακριτικό τίτλο ΙΜΕ ΠΛΗΡΟΦΟΡΙΚΗ Ι.Κ.Ε.  είναι η κατασκευάστρια 

εταιρεία των εν λόγω εφαρμογών και κατέχει πλήρως την τεχνογνωσία των εν λόγω 

πληροφοριακών συστημάτων, καθώς είναι αυτή που είχε αναπτύξει και υλοποιήσει τα συστήματα 

μισθοδοσίας και προσωπικού στα πλαίσια συμβάσεων παλαιοτέρων ετών με το Δήμο. Συνεπώς  

είναι η μόνη εταιρία που έχει τη δυνατότητα να αναλάβει τις απαιτούμενες αναβαθμίσεις και τη 

συντήρησή των συστημάτων. 

Το ύψος της δαπάνης της παρούσας σύμβασης ανέρχεται συνολικά στο ποσό των 

34.571,20€,  συμπεριλαμβανομένου Φ.Π.Α. 24%. 

Η διάρκεια της σύμβασης θα είναι για τρία (3) έτη από την υπογραφή της.  

Η χρηματοδότηση προέρχεται από ίδιους πόρους και η δαπάνη θα βαρύνει τον Κ.Α 

Εξόδων: 10-6266.00035, με συνολικό  ποσό πολυετούς δέσμευσης 34.571,20€ (για το έτος 2022 

ποσό 818,40€, για το έτος 2023 ποσό 24.750,40€, για το έτος 2024 ποσό 4.910,40€ και ποσό 

4.092,00€ για το 2025), με αριθ. ΑΑΠΥ: 2.139 Β με (ΑΔΑ: ΨΘΚΨΩΞΙ-Ρ9Ψ- & ΑΔΑΜ: 

22REQ011711895 Εγκεκριμένο). 

 

 Κατόπιν των ανωτέρω, η Οικονομική Επιτροπή, 

 
1) Εγκρίνει την διαδικασία διαπραγμάτευσης χωρίς προηγούμενη δημοσίευση (σύμβαση 
κατ’ αποκλειστικότητα), σύμφωνα με το άρθρο 32 παρ.2 περιπτ .β) υποπερ. ββ), του Ν.4412/2016, 
όπως ισχύει κάθε φορά, με την εταιρεία ΙΜΕ ΠΛΗΡΟΦΟΡΙΚΗ ΙΚΕ, για την υπηρεσία 
«ΑΝΑΒΑΘΜΙΣΗ, ΣΥΝΤΗΡΗΣΗ ΚΑΙ ΤΕΧΝΙΚΗ ΥΠΟΣΤΗΡΙΞΗ ΣΤΙΣ ΕΦΑΡΜΟΓΕΣ 
ΜΙΣΘΟΔΟΣΙΑΣ ΚΑΙ ΠΡΟΣΩΠΙΚΟΥ ΠΑΛΑΙΟΤΕΡΩΝ ΕΤΩΝ». 
 
2) Εγκρίνει τις τεχνικές προδιαγραφές της αριθ. 12/2022 μελέτης της Δ/νσης 
Προγραμματισμού Οργάνωσης & Πληροφορικής για την «ΑΝΑΒΑΘΜΙΣΗ, ΣΥΝΤΗΡΗΣΗ 
ΚΑΙ ΤΕΧΝΙΚΗ ΥΠΟΣΤΗΡΙΞΗ ΣΤΙΣ ΕΦΑΡΜΟΓΕΣ ΜΙΣΘΟΔΟΣΙΑΣ ΚΑΙ ΠΡΟΣΠΙΚΟΥ 
ΠΑΛΑΙΟΤΕΡΩΝ ΕΤΩΝ», CPV: 72267100-0, με συνολικό ποσό ανάθεσης 34.571,20€ 
(συμπερ. ΦΠΑ 24%). 
 

 

                    Ο Πρόεδρος                                 Τα Παρόντα Μέλη 

 

 

           ΠΛΕΣΣΑΣ ΔΙΟΝΥΣΗΣ 
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