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Σηελ Πάηξα, ζήκεξα, ηην 16
η
 Μαρηίοσ 2021, εκέξα Σρίηη θαη ώρα 12:00, κεηά από 

γξαπηή πξόζθιεζε ηνπ θ. Πξνέδξνπ ηεο Οηθνλνκηθήο Δπηηξνπήο, κε αξηζκό 10/12-03-2021, 

πξαγκαηνπνηήζεθε μέζφ ηηλεδιάζκευης ζσνεδρίαζη ηης Οικονομικής Δπιηροπής, 

ζύκθσλα κε ηελ αξηζ. 426/13-11-2020 εγθύθιην ηνπ ΥΠ.ΔΣ. ζηελ νπνία ζπκκεηείραλ γηα ηε 

ιήςε απνθάζεσο ζηα (14) ζέκαηα ηεο εκεξεζίαο δηαηάμεσο, ηα παξαθάησ Μέιε ηεο 

Δπηηξνπήο απηήο: 

1] Γεκαθόπνπινο Φώηηνο – Αληηπξόεδξνο σο Πξνεδξεύσλ, 2] Αζαλαζόπνπινο Αλδξέαο 

– ηαθηηθό κέινο, 3] Σακνύξε - Βαγελά Αθξηβή – ηαθηηθό κέινο, 4] Γηαλληηζνπνύινπ Ινπιία – 

ηαθηηθό κέινο, 5] Μαγηάθεο Γεώξγηνο – ηαθηηθό κέινο, 6] Μειάο Παλαγηώηεο – ηαθηηθό 

κέινο, 7] Τζηκπνύθεο Ισάλλεο – ηαθηηθό κέινο, 8] Ψσκάο Πέηξνο – ηαθηηθό κέινο θαη 9] 

Ξπιηάο Θεόδσξνο – αλαπιεξσκαηηθό κέινο. 

Ο θ. Τζηκπνύθεο Ισάλλεο – ηαθηηθό κέινο, απνρώξεζε από ηελ ηειεδηάζθεςε θαηά ηε 

ζπδήηεζε ηνπ 2
νπ

 ζέκαηνο ηεο εκεξεζίαο δηαηάμεσο (Αξηζκόο απνθάζεσο 155/2021) θαη 

επαλήιζε ζε απηή θαηά ηε ζπδήηεζε ηνπ 8
νπ

 ζέκαηνο ηεο εκεξεζίαο δηαηάμεσο (Αξηζκόο 

απνθάζεσο 161/2021). 

Ο θ. Ξπιηάο Θεόδσξνο – αλαπιεξσκαηηθό κέινο, απνρώξεζε από ηελ ηειεδηάζθεςε 

θαηά ηε ζπδήηεζε ηνπ 2
νπ

 ζέκαηνο ηεο εκεξεζίαο δηαηάμεσο (Αξηζκόο απνθάζεσο 155/2021). 

Ο θ. Ψσκάο Πέηξνο – ηαθηηθό κέινο, απνρώξεζε από ηελ ηειεδηάζθεςε θαηά ηε 

ζπδήηεζε ηνπ 3
νπ

 ζέκαηνο ηεο εκεξεζίαο δηαηάμεσο (Αξηζκόο απνθάζεσο 156/2021) θαη 

επαλήιζε ζε απηή θαηά ηε ζπδήηεζε ηνπ 8
νπ

 ζέκαηνο ηεο εκεξεζίαο δηαηάμεσο (Αξηζκόο 

απνθάζεσο 161/2021). 

Ο θ. Πιέζζαο Γηνλύζεο – Πξόεδξνο ηεο Οηθνλνκηθήο Δπηηξνπήο, δελ κεηείρε ζηε 

ζπλεδξίαζε, απνπζηάδσλ δηθαηνινγεκέλα.    

Οη θ.θ. Παπαδεκάηνο Νηθόιανο – ηαθηηθό κέινο θαη Φηινπνύινπ Μαξία – ηαθηηθό 

κέινο, δελ κεηείραλ ζηελ ηειεδηάζθεςε, αλ θαη θιήζεθαλ.  

Αθνύ δηαπηζηώζεθε λόκηκε απαξηία, ν θ. Πξνεδξεύσλ-Αληηπξόεδξνο θεξύζζεη ηελ 

έλαξμε ηεο ζπλεδξηάζεσο.  

…………………………………………...………………………………………………….. 

Σηε ζπλέρεηα ν θ. Πξνεδξεύσλ - Αληηπξόεδξνο εηζάγεη ην αξηζ. (7) ζέκα ηεο εκεξεζίαο 

δηαηάμεσο, «Έγθξηζε ζρεδίνπ πξνγξακκαηηζκνύ πξνζιήςεσλ Γήκνπ Παηξέσλ ρξνληθήο 

πεξηόδνπ 2022-2025» (ζρεηηθό ην αξηζ. 3202/12-3-2021 δηαβηβαζηηθό ηνπ θ. Γεκάξρνπ θαη ε 

αξηζ. 3063/11-3-2021 εηζήγεζε ηνπ αλαπιεξσηή θ. Αληηδεκάξρνπ Γηνίθεζεο, Οηθνλνκηθώλ, 

Γηαρείξηζεο Πξνζόδσλ, Τνπηθήο Οηθνλνκίαο, Δμππεξέηεζεο Πνιηηώλ θαη Ννκηθήο 

Υπεξεζίαο – Γ/λζε Γηνηθεηηθώλ Υπεξεζηώλ – Τκήκα Γηαρείξηζεο Αλζξώπηλνπ Γπλακηθνύ), ε 

νπνία έρεη σο εμήο: - Πξνο: - Τνλ θ. Πξόεδξν ηεο Οηθνλνκηθήο Δπηηξνπήο – Έρνληαο ππόςε: - 

1. Τηο δηαηάμεηο ηεο παξ. 1δ ηνπ άξζξνπ 72 ηνπ Ν. 3852/2010 όπσο αληηθαηαζηάζεθε κε ην 

άξζξν 40 ηνπ Ν. 4735/20  γηα ηηο Αξκνδηόηεηεο ηεο νηθνλνκηθήο επηηξνπήο δήκσλ «(δ) 

Αποθαζίδεη γηα ηελ σποβοιή αηηεκάηφλ πρόζιευες ηοσ πάζες θύζεφς προζφπηθού ηοσ Δήκοσ, 

ζσκπερηιακβαλοκέλφλ ηφλ δηθεγόρφλ θαη λοκηθώλ ζσκβούιφλ κε ζτέζε έκκηζζες εληοιής.»- 

2. Σηηο δηαηάμεηο ηνπ άξζξνπ 3 ηνπ λ. 4590/2019 «Δλδπλάκσζε Αλώηαηνπ Σπκβνπιίνπ 

Δπηινγήο Πξνζσπηθνύ (Α.Σ.Δ.Π.), ελίζρπζε θαη αλαβάζκηζε Γεκόζηαο Γηνίθεζεο θαη άιιεο 

δηαηάμεηο» όπνπ πξνβιέπεηαη όηη ηα αξκόδηα Υπνπξγεία απνζηέιινπλ ζηελ αξκόδηα 

Γηεύζπλζε ηνπ Υπνπξγείνπ Δζσηεξηθώλ επηθαηξνπνηεκέλα ηεηξαεηή ζρέδηα 
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πξνγξακκαηηζκνύ αλζξώπηλσλ πόξσλ, ζηα νπνία πεξηιακβάλνληαη γηα θάζε έηνο ηεο 

επόκελεο ηεηξαεηίαο : - α. Οη εθηηκήζεηο ησλ απνρσξήζεσλ ηαθηηθνύ πξνζσπηθνύ,- β. Τν 

ζύλνιν ησλ πθηζηάκελσλ θαη ησλ εθηηκώκελσλ θελώλ ζέζεσλ πξνζσπηθνύ,- γ. Οη 

ζηξαηεγηθέο πξνηεξαηόηεηεο ηνπ θνξέα γηα ηε δηαρείξηζε ηνπ αλζξώπηλνπ δπλακηθνύ ηνπ,- δ. 

Οη εθηηκώκελεο αλάγθεο ζε πξνζσπηθό αλά θαηεγνξία, θιάδν θαη εηδηθόηεηα θαη νη ηξόπνη 

θάιπςεο απηώλ, κέζσ κεηαηάμεσλ ή πξνζιήςεσλ, ζύκθσλα κε ηελ ηζρύνπζα λνκνζεζία.- ε. 

ηα πξναπαηηνύκελα ησλ ζηνηρείσλ α’, β’, γ’, δ’, γηα ηνπο επνπηεπόκελνπο θνξείο θαη ηηο 

νηθείεο αλεμάξηεηεο αξρέο- 3. Σην Αριθμ. Πρφη.: ΓΗΠΑΑΓ/Φ.2.9/74/οικ.2775 

ζτεη.1739/03.03.2021 εγθύθιην ηνπ Υπνπξγείνπ Δζσηεξηθώλ, ζύκθσλα κε ηελ νπνία νη 

Γήκνη θαινύληαη λα ππνβάινπλ ζην Υπνπξγείν Δζσηεξηθώλ ηνλ πνιπεηή πξνγξακκαηηζκό 

ηόζν γηα ηνλ ίδην ην θνξέα ηνπο, όζν θαη γηα ηα λνκηθά πξόζσπα θαη ηηο επηρεηξήζεηο ηνπο, σο 

«επνπηεύσλ» απηώλ θνξέαο. Γηα ηηο αλώλπκεο εηαηξείεο ΟΤΑ θαη ηνπο ζπλδέζκνπο ΟΤΑ, σο 

επνπηεύσλ απηώλ θνξέαο, θαη άξα αξκόδηνο γηα ηελ θαηαρώξεζε ησλ ζρεδίσλ ηνπο ζηελ 

εθαξκνγή, έρεη ηεζεί είηε ν Γήκνο ηεο έδξαο ηνπο, είηε ε Πεξηθέξεηα, όηαλ πξόθεηηαη γηα 

λνκηθό ηεο πξόζσπν. Δπίζεο έρεη ηεζεί πξνζεζκία ππνβνιήο ησλ ζρεδίσλ πνιπεηνύο 

πξνγξακκαηηζκνύ πξνζιήςεσλ γηα ηελ Α' ΦΑΣΗ: από 03-03-2021 έσο 17-03-2021 θαη γηα 

ηελ Β' ΦΑΣΗ: από 18-03-2021 έσο 31-03-2021.- 4. Σο γεγονός όηι οι ζσνολικές 

εκηιμώμενες ασηοδίκαιες αποτφρήζεις ηακηικού προζφπικού εηών 2022 -2025 ζηο Γήμο 

Παηρέφν ανέρτονηαι ζε ηριάνηα ηρείς (33).  – 5. Δπηζεκαίλεηαη όηη, ην ζύλνιν ησλ 

εθηηκώκελσλ αλαγθώλ γηα πξόζιεςε θάζε έηνπο, δειαδή ην ζύλνιν ησλ ζέζεσλ πξνο 

θάιπςε κέζσ πξνζιήςεσλ πνπ δειώλεη ν Γήκνο Παηξέσλ γηα ην έηνο, πξέπεη λα είλαη 

κηθξόηεξν ή ίζν κε ην άζξνηζκα ησλ εθηηκώκελσλ (απηνδίθαησλ) απνρσξήζεσλ πξνζσπηθνύ 

όισλ ησλ θαηεγνξηώλ εθπαίδεπζεο πνπ έρνπλ θαηαρσξεζεί ζηα βαζηθά ζηνηρεία ηνπ ζρεδίνπ 

γηα ην έηνο απηό.- Δ Ι Σ Η Γ Ο Υ Μ Α Σ Τ Δ  - Τελ έγθξηζε ηνπ ζρεδίνπ Πξνγξακκαηηζκνύ 

Πξνζιήςεσλ ηαθηηθνύ πξνζσπηθνύ δεκνζίνπ δηθαίνπ ηνπ Γήκνπ Παηξέσλ γηα ηελ ρξνληθή 

πεξίνδν 2022 – 2025  ζύκθσλα κε ηνλ πίλαθα πνπ αθνινπζεί. 

Ζτοσ 
Προγραμματιςμοφ 

Κατ. 
Εκπαίδευςησ 

Εργαςιακή 
΢χζςη 

Κλάδοσ 
Σεκμηρίωςη 

Αναγκαιότητασ 

΢φνολο 
Θζςεων 
Κλάδου 

Τφ. 
Κενζσ 

Θζςεισ 

Κενζσ Θζςεισ 
Λόγω 

Αποχωρήςεων 

Εκτιμϊμενεσ 
Ανάγκεσ 

Πρόςληψησ 

2022 ΔΕ Μόνιμοσ 
ΣΕΧΝΙΚΟ΢ 

(ΤΔΡΑΤΛΙΚΩΝ) 

Αποχωρήςεισ 
λόγω 

ςυνταξιοδότηςησ 
12 5 1 1 

2022 ΠΕ Μόνιμοσ 
ΜΗΧΑΝΙΚΩΝ 

(ΑΡΧΙΣΕΚΣΟΝΩΝ 
ΜΗΧΑΝΙΚΩΝ) 

Αποχωρήςεισ 
λόγω 

ςυνταξιοδότηςησ 
16 8 1 1 

2022 ΠΕ Μόνιμοσ ΔΙΟΙΚΗΣΙΚΟΤ 
Αποχωρήςεισ 

λόγω 
ςυνταξιοδότηςησ 

31 2 2 2 

2022 ΤΕ Μόνιμοσ 
ΕΡΓΑΣΩΝ 

ΚΑΘΑΡΙΟΣΗΣΑ΢ 

Αποχωρήςεισ 
λόγω 

ςυνταξιοδότηςησ 
168 18 1 1 

2023 ΔΕ Μόνιμοσ ΔΙΟΙΚΗΣΙΚΟΤ 
Αποχωρήςεισ 

λόγω 
ςυνταξιοδότηςησ 

102 23 2 2 

2023 ΔΕ Μόνιμοσ 
ΣΕΧΝΙΚΟ΢ 

(ΗΛΕΚΣΡΟΛΟΓΩΝ) 

Αποχωρήςεισ 
λόγω 

ςυνταξιοδότηςησ 
25 7 1 1 

2023 ΔΕ Μόνιμοσ 
ΣΕΧΝΙΣΩΝ 

ΔΙΚΣΤΩΝ Η/Τ 

Αποχωρήςεισ 
λόγω 

ςυνταξιοδότηςησ 
1 0 1 1 

2023 ΔΕ Μόνιμοσ 
ΣΕΧΝΙΚΟ΢ 

(ΜΗΧΑΝΟΔΗΓΩΝ) 

Αποχωρήςεισ 
λόγω 

ςυνταξιοδότηςησ 
15 4 1 1 
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2023 ΠΕ Μόνιμοσ ΔΙΟΙΚΗΣΙΚΟΤ 
Αποχωρήςεισ 

λόγω 
ςυνταξιοδότηςησ 

31 4 1 1 

2023 ΣΕ Μόνιμοσ 
ΜΗΧΑΝΙΚΩΝ 
ΠΟΛΙΣΙΚΩΝ 

ΔΟΜΙΚΩΝ ΕΡΓΩΝ 

Αποχωρήςεισ 
λόγω 

ςυνταξιοδότηςησ 
16 6 1 1 

2023 ΤΕ Μόνιμοσ 
ΦΤΛΑΚΩΝ 

ΕΞΩΣΕΡΙΚΩΝ 
ΧΩΡΩΝ 

Αποχωρήςεισ 
λόγω 

ςυνταξιοδότηςησ 
11 5 1 1 

2023 ΤΕ Μόνιμοσ 
ΕΡΓΑΣΩΝ 

ΚΑΘΑΡΙΟΣΗΣΑ΢ 

Αποχωρήςεισ 
λόγω 

ςυνταξιοδότηςησ 
168 19 1 1 

2024 ΔΕ Μόνιμοσ ΔΙΟΙΚΗΣΙΚΟΤ 
Αποχωρήςεισ 

λόγω 
ςυνταξιοδότηςησ 

102 25 1 1 

2024 ΔΕ Μόνιμοσ ΟΔΗΓΩΝ 
Αποχωρήςεισ 

λόγω 
ςυνταξιοδότηςησ 

68 1 2 2 

2024 ΔΕ Μόνιμοσ 
ΣΕΧΝΙΚΟ΢ 

(ΤΔΡΑΤΛΙΚΩΝ) 

Αποχωρήςεισ 
λόγω 

ςυνταξιοδότηςησ 
12 6 1 1 

2024 ΠΕ Μόνιμοσ 
ΜΗΧΑΝΙΚΩΝ 

(ΜΗΧΑΝΟΛΟΓΩΝ) 

Αποχωρήςεισ 
λόγω 

ςυνταξιοδότηςησ 
8 3 1 1 

2024 ΠΕ Μόνιμοσ ΔΙΟΙΚΗΣΙΚΟΤ 
Αποχωρήςεισ 

λόγω 
ςυνταξιοδότηςησ 

31 5 1 1 

2024 ΣΕ Μόνιμοσ 
ΣΕΧΝΟΛΟΓΙΑ΢ 

ΓΕΩΠΟΝΙΑ΢ 

Αποχωρήςεισ 
λόγω 

ςυνταξιοδότηςησ 
7 1 1 1 

2024 ΤΕ Μόνιμοσ 
ΕΡΓΑΣΩΝ 

ΚΑΘΑΡΙΟΣΗΣΑ΢ 

Αποχωρήςεισ 
λόγω 

ςυνταξιοδότηςησ 
168 20 3 3 

2025 ΔΕ Μόνιμοσ ΟΔΗΓΩΝ 
Αποχωρήςεισ 

λόγω 
ςυνταξιοδότηςησ 

68 3 2 2 

2025 ΔΕ Μόνιμοσ ΔΙΟΙΚΗΣΙΚΟΤ 
Αποχωρήςεισ 

λόγω 
ςυνταξιοδότηςησ 

102 26 1 1 

2025 ΠΕ Μόνιμοσ 
ΜΗΧΑΝΙΚΩΝ 

ΣΟΠΟΓΡΑΦΩΝ 

Αποχωρήςεισ 
λόγω 

ςυνταξιοδότηςησ 
16 1 1 1 

2025 ΠΕ Μόνιμοσ 
ΜΗΧΑΝΙΚΩΝ - 

ΠΟΛΙΣΙΚΩΝ 
ΜΗΧΑΝΙΚΩΝ 

Αποχωρήςεισ 
λόγω 

ςυνταξιοδότηςησ 
30 7 1 1 

2025 ΤΕ Μόνιμοσ 
ΕΡΓΑΣΩΝ 

ΚΑΘΑΡΙΟΣΗΣΑ΢ 

Αποχωρήςεισ 
λόγω 

ςυνταξιοδότηςησ 
168 24 4 4 

 
        

      
΢ΤΝΟΛΟ 33 33 

- Ο Αληηδήκαξρνο Γηνίθεζεο, Οηθνλνκηθώλ, Γηαρείξηζεο Πξνζόδσλ, Τνπηθήο Οηθνλνκίαο, 

Δμππεξέηεζεο Πνιηηώλ θαη Ννκηθήο Υπεξεζίαο, θ. Γηνλύζηνο Πιέζζαο». 

 

Ζ Οικονομική Δπιηροπή αθνύ άθνπζε ηνλ θ. Πξνεδξεύνληα - Αληηπξόεδξν θαη ηελ 

εηζήγεζε ηνπ αλαπιεξσηή ηνπ αξκόδηνπ εηζεγεηή – Αληηδεκάξρνπ,  

 

ΟΜΟΦΩΝΑ ΑΠΟΦΑ΢ΗΕΔΗ: 

 
Σύκθσλα κε: 
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1. Τηο δηαηάμεηο ηεο παξ. 1δ ηνπ άξζξνπ 72 ηνπ Ν. 3852/2010 όπσο αληηθαηαζηάζεθε κε ην 

άξζξν 40 ηνπ Ν. 4735/20  γηα ηηο αξκνδηόηεηεο ηεο Οηθνλνκηθήο Δπηηξνπήο Γήκσλ «(δ) 

Αποθαζίδεη γηα ηελ σποβοιή αηηεκάηφλ πρόζιευες ηοσ πάζες θύζεφς προζφπηθού ηοσ 

Δήκοσ, ζσκπερηιακβαλοκέλφλ ηφλ δηθεγόρφλ θαη λοκηθώλ ζσκβούιφλ κε ζτέζε έκκηζζες 

εληοιής.» 

2. Τηο δηαηάμεηο ηνπ άξζξνπ 3 ηνπ λ. 4590/2019 «Δλδπλάκσζε Αλώηαηνπ Σπκβνπιίνπ 

Δπηινγήο Πξνζσπηθνύ (Α.Σ.Δ.Π.), ελίζρπζε θαη αλαβάζκηζε Γεκόζηαο Γηνίθεζεο θαη 

άιιεο δηαηάμεηο» όπνπ πξνβιέπεηαη όηη ηα αξκόδηα Υπνπξγεία απνζηέιινπλ ζηελ αξκόδηα 

Γηεύζπλζε ηνπ Υπνπξγείνπ Δζσηεξηθώλ επηθαηξνπνηεκέλα ηεηξαεηή ζρέδηα 

πξνγξακκαηηζκνύ αλζξώπηλσλ πόξσλ, ζηα νπνία πεξηιακβάλνληαη γηα θάζε έηνο ηεο 

επόκελεο ηεηξαεηίαο : 

α. Οη εθηηκήζεηο ησλ απνρσξήζεσλ ηαθηηθνύ πξνζσπηθνύ, 

β. Τν ζύλνιν ησλ πθηζηάκελσλ θαη ησλ εθηηκώκελσλ θελώλ ζέζεσλ πξνζσπηθνύ, 

γ. Οη ζηξαηεγηθέο πξνηεξαηόηεηεο ηνπ θνξέα γηα ηε δηαρείξηζε ηνπ αλζξώπηλνπ δπλακηθνύ 

ηνπ, 

δ. Οη εθηηκώκελεο αλάγθεο ζε πξνζσπηθό αλά θαηεγνξία, θιάδν θαη εηδηθόηεηα θαη νη 

ηξόπνη θάιπςεο απηώλ, κέζσ κεηαηάμεσλ ή πξνζιήςεσλ, ζύκθσλα κε ηελ ηζρύνπζα 

λνκνζεζία. 

ε. ηα πξναπαηηνύκελα ησλ ζηνηρείσλ α’, β’, γ’, δ’, γηα ηνπο επνπηεπόκελνπο θνξείο θαη ηηο 

νηθείεο αλεμάξηεηεο αξρέο 

3. Σην Αριθ. Πρφη.: ΓΗΠΑΑΓ/Φ.2.9/74/οικ.2775 ζτεη.1739/03.03.2021 εγθύθιην ηνπ 

Υπνπξγείνπ Δζσηεξηθώλ, ζύκθσλα κε ηελ νπνία νη Γήκνη θαινύληαη λα ππνβάινπλ ζην 

Υπνπξγείν Δζσηεξηθώλ ηνλ πνιπεηή πξνγξακκαηηζκό ηόζν γηα ηνλ ίδην ην θνξέα ηνπο, 

όζν θαη γηα ηα λνκηθά πξόζσπα θαη ηηο επηρεηξήζεηο ηνπο, σο «επνπηεύσλ» απηώλ θνξέαο. 

Γηα ηηο αλώλπκεο εηαηξείεο ΟΤΑ θαη ηνπο ζπλδέζκνπο ΟΤΑ, σο επνπηεύσλ απηώλ θνξέαο, 

θαη άξα αξκόδηνο γηα ηελ θαηαρώξεζε ησλ ζρεδίσλ ηνπο ζηελ εθαξκνγή, έρεη ηεζεί είηε ν 

Γήκνο ηεο έδξαο ηνπο, είηε ε Πεξηθέξεηα, όηαλ πξόθεηηαη γηα λνκηθό ηεο πξόζσπν. Δπίζεο 

έρεη ηεζεί πξνζεζκία ππνβνιήο ησλ ζρεδίσλ πνιπεηνύο πξνγξακκαηηζκνύ πξνζιήςεσλ γηα 

ηελ Α' ΦΑΣΗ: από 03-03-2021 έσο 17-03-2021 θαη γηα ηελ Β' ΦΑΣΗ: από 18-03-2021 έσο 

31-03-2021. 

 

και λαμβάνονηας σπ’ όυιν ηα κάηφθι: 

4. Σο γεγονός όηι οι ζσνολικές εκηιμώμενες ασηοδίκαιες αποτφρήζεις ηακηικού 

προζφπικού εηών 2022 -2025 ζηο Γήμο Παηρέφν ανέρτονηαι ζε ηριάνηα ηρείς (33).   
5. Τν ζύλνιν ησλ εθηηκώκελσλ αλαγθώλ γηα πξόζιεςε θάζε έηνπο, δειαδή ην ζύλνιν ησλ 

ζέζεσλ πξνο θάιπςε κέζσ πξνζιήςεσλ πνπ δειώλεη ν Γήκνο Παηξέσλ γηα ην έηνο, 

πξέπεη λα είλαη κηθξόηεξν ή ίζν κε ην άζξνηζκα ησλ εθηηκώκελσλ (απηνδίθαησλ) 

απνρσξήζεσλ πξνζσπηθνύ όισλ ησλ θαηεγνξηώλ εθπαίδεπζεο πνπ έρνπλ θαηαρσξεζεί 

ζηα βαζηθά ζηνηρεία ηνπ ζρεδίνπ γηα ην έηνο απηό. 

 

η Οικονομική Δπιηροπή εγκρίνει ην Σρέδην Πξνγξακκαηηζκνύ Πξνζιήςεσλ ηαθηηθνύ 

πξνζσπηθνύ δεκνζίνπ δηθαίνπ ηνπ Γήκνπ Παηξέσλ γηα ηελ ρξνληθή πεξίνδν 2022 – 2025  

ζύκθσλα κε ηνλ πίλαθα πνπ αθνινπζεί. 
 

Ζτοσ 
Προγραμματιςμοφ 

Κατ. 
Εκπαίδευςησ 

Εργαςιακή 
΢χζςη 

Κλάδοσ 
Σεκμηρίωςη 

Αναγκαιότητασ 

΢φνολο 
Θζςεων 
Κλάδου 

Τφ. 
Κενζσ 

Θζςεισ 

Κενζσ Θζςεισ 
Λόγω 

Αποχωρήςεων 

Εκτιμϊμενεσ 
Ανάγκεσ 

Πρόςληψησ 
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2022 ΔΕ Μόνιμοσ 
ΣΕΧΝΙΚΟ΢ 

(ΤΔΡΑΤΛΙΚΩΝ) 

Αποχωρήςεισ 
λόγω 

ςυνταξιοδότηςησ 
12 5 1 1 

2022 ΠΕ Μόνιμοσ 
ΜΗΧΑΝΙΚΩΝ 

(ΑΡΧΙΣΕΚΣΟΝΩΝ 
ΜΗΧΑΝΙΚΩΝ) 

Αποχωρήςεισ 
λόγω 

ςυνταξιοδότηςησ 
16 8 1 1 

2022 ΠΕ Μόνιμοσ ΔΙΟΙΚΗΣΙΚΟΤ 
Αποχωρήςεισ 

λόγω 
ςυνταξιοδότηςησ 

31 2 2 2 

2022 ΤΕ Μόνιμοσ 
ΕΡΓΑΣΩΝ 

ΚΑΘΑΡΙΟΣΗΣΑ΢ 

Αποχωρήςεισ 
λόγω 

ςυνταξιοδότηςησ 
168 18 1 1 

2023 ΔΕ Μόνιμοσ ΔΙΟΙΚΗΣΙΚΟΤ 
Αποχωρήςεισ 

λόγω 
ςυνταξιοδότηςησ 

102 23 2 2 

2023 ΔΕ Μόνιμοσ 
ΣΕΧΝΙΚΟ΢ 

(ΗΛΕΚΣΡΟΛΟΓΩΝ) 

Αποχωρήςεισ 
λόγω 

ςυνταξιοδότηςησ 
25 7 1 1 

2023 ΔΕ Μόνιμοσ 
ΣΕΧΝΙΣΩΝ 

ΔΙΚΣΤΩΝ Η/Τ 

Αποχωρήςεισ 
λόγω 

ςυνταξιοδότηςησ 
1 0 1 1 

2023 ΔΕ Μόνιμοσ 
ΣΕΧΝΙΚΟ΢ 

(ΜΗΧΑΝΟΔΗΓΩΝ) 

Αποχωρήςεισ 
λόγω 

ςυνταξιοδότηςησ 
15 4 1 1 

2023 ΠΕ Μόνιμοσ ΔΙΟΙΚΗΣΙΚΟΤ 
Αποχωρήςεισ 

λόγω 
ςυνταξιοδότηςησ 

31 4 1 1 

2023 ΣΕ Μόνιμοσ 
ΜΗΧΑΝΙΚΩΝ 
ΠΟΛΙΣΙΚΩΝ 

ΔΟΜΙΚΩΝ ΕΡΓΩΝ 

Αποχωρήςεισ 
λόγω 

ςυνταξιοδότηςησ 
16 6 1 1 

2023 ΤΕ Μόνιμοσ 
ΦΤΛΑΚΩΝ 

ΕΞΩΣΕΡΙΚΩΝ 
ΧΩΡΩΝ 

Αποχωρήςεισ 
λόγω 

ςυνταξιοδότηςησ 
11 5 1 1 

2023 ΤΕ Μόνιμοσ 
ΕΡΓΑΣΩΝ 

ΚΑΘΑΡΙΟΣΗΣΑ΢ 

Αποχωρήςεισ 
λόγω 

ςυνταξιοδότηςησ 
168 19 1 1 

2024 ΔΕ Μόνιμοσ ΔΙΟΙΚΗΣΙΚΟΤ 
Αποχωρήςεισ 

λόγω 
ςυνταξιοδότηςησ 

102 25 1 1 

2024 ΔΕ Μόνιμοσ ΟΔΗΓΩΝ 
Αποχωρήςεισ 

λόγω 
ςυνταξιοδότηςησ 

68 1 2 2 

2024 ΔΕ Μόνιμοσ 
ΣΕΧΝΙΚΟ΢ 

(ΤΔΡΑΤΛΙΚΩΝ) 

Αποχωρήςεισ 
λόγω 

ςυνταξιοδότηςησ 
12 6 1 1 

2024 ΠΕ Μόνιμοσ 
ΜΗΧΑΝΙΚΩΝ 

(ΜΗΧΑΝΟΛΟΓΩΝ) 

Αποχωρήςεισ 
λόγω 

ςυνταξιοδότηςησ 
8 3 1 1 

2024 ΠΕ Μόνιμοσ ΔΙΟΙΚΗΣΙΚΟΤ 
Αποχωρήςεισ 

λόγω 
ςυνταξιοδότηςησ 

31 5 1 1 

2024 ΣΕ Μόνιμοσ 
ΣΕΧΝΟΛΟΓΙΑ΢ 

ΓΕΩΠΟΝΙΑ΢ 

Αποχωρήςεισ 
λόγω 

ςυνταξιοδότηςησ 
7 1 1 1 

2024 ΤΕ Μόνιμοσ 
ΕΡΓΑΣΩΝ 

ΚΑΘΑΡΙΟΣΗΣΑ΢ 

Αποχωρήςεισ 
λόγω 

ςυνταξιοδότηςησ 
168 20 3 3 

2025 ΔΕ Μόνιμοσ ΟΔΗΓΩΝ 
Αποχωρήςεισ 

λόγω 
ςυνταξιοδότηςησ 

68 3 2 2 

2025 ΔΕ Μόνιμοσ ΔΙΟΙΚΗΣΙΚΟΤ 
Αποχωρήςεισ 

λόγω 
ςυνταξιοδότηςησ 

102 26 1 1 
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2025 ΠΕ Μόνιμοσ 
ΜΗΧΑΝΙΚΩΝ 

ΣΟΠΟΓΡΑΦΩΝ 

Αποχωρήςεισ 
λόγω 

ςυνταξιοδότηςησ 
16 1 1 1 

2025 ΠΕ Μόνιμοσ 
ΜΗΧΑΝΙΚΩΝ - 

ΠΟΛΙΣΙΚΩΝ 
ΜΗΧΑΝΙΚΩΝ 

Αποχωρήςεισ 
λόγω 

ςυνταξιοδότηςησ 
30 7 1 1 

2025 ΤΕ Μόνιμοσ 
ΕΡΓΑΣΩΝ 

ΚΑΘΑΡΙΟΣΗΣΑ΢ 

Αποχωρήςεισ 
λόγω 

ςυνταξιοδότηςησ 
168 24 4 4 

         

      
ΣΥΝΟΛΟ 33 33 

 

 
       

          Ο Προεδρεύφν Ανηιπρόεδρος                     Σα ΢σμμεηέτονηα Μέλη 

 

 

        ΓΖΜΑΚΟΠΟΤΛΟ΢ ΦΩΣΗΟ΢  

 

 

 
 

ΑΘΑΝΑ΢ΟΠΟΤΛΟ΢ ΑΝΓΡΔΑ΢ 

΢ΑΜΟΤΡΖ-ΒΑΓΔΝΑ ΑΚΡΗΒΖ 

ΓΗΑΝΝΗΣ΢ΟΠΟΤΛΟΤ ΗΟΤΛΗΑ 

ΜΑΓΗΑΚΖ΢ ΓΔΩΡΓΗΟ΢ 

ΜΔΛΑ΢ ΠΑΝΑΓΗΩΣΖ΢ 
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